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Grufdwort

Eine gute Ausbildung ist entscheidend
flir den Berufseinstieg. Doch viele junge
Menschen sind zunichst unsicher, wel
chen Weg sie nach der Schule einschla
gen mochten. Sollen sie einen héheren
Schulabschluss machen oder sich gleich
fiir eine Ausbildung bewerben? Ist ein
Universitiatsstudium das geeignete Ziel
oder doch ein schneller Berufseinstieg?
In dieser Zeit, in der junge Frauen und
Mainner eine so weitreichende Entschei
dung treffen miissen, nehmen auch die Eltern eine
wichtige Rolle ein: Sie konnen ihren Kindern Vorbild
sein, und sie konnen ihnen mit Rat zur Seite stehen.

Die vorliegende Broschiire stellt Eltern, die nach
Deutschland zugewandert sind, die Bildungsangebote
in unserem Land vor. Sie erfahren hier, wie das deut
sche Ausbildungssystem funktioniert, wie Sie Ihr Kind
bei der Berufswahl unterstiitzen kénnen und wo Sie
als Eltern selbst Rat und Unterstiitzung finden. Und
Familien aus verschiedenen Lindern berichten, wie sie
ihr Kind beim Ubergang von der Schule in den Beruf
beraten und begleitet haben.

In unserem Land fiihren viele Wege zum Ziel: ein
Meisterabschluss ebenso wie ein Studium. Die beruf
liche Weiterbildung bietet auch jenen Aufstiegschan
cen, die schon mitten im Berufsleben stehen. Indem Sie
sich Giber das Thema Ausbildung informieren, kénnen
Sie Ihr Kind bei diesen wichtigen Entscheidungen
unterstlitzen und ihm helfen, seinen ganz persénlichen
Weg zu finden. Ich wiinsche Thnen eine interessante
und anregende Lektiire und Thren Kindern viel Erfolg
flr die Zukunft!

Fachkrifte werden mehr denn je gebraucht. In
Deutschland haben deshalb alle, die eine Ausbildung
absolviert haben, gute Chancen auf eine attraktive
Beschiftigung.

ITpusercTBHE

Ho6poto npodecnoHanHo obydeHne e Ot
pellIaBallio 3HaYeHHe 3a CTapTa B IpodecHuATa.
Ho MHOro M1agy Xopa B Ha4aJIoToO He ca CU-
TYPHHU, 110 KO I'bT UCKAT A IOeMaT CJIef yIH-
nmtne. [Jamu fa u3bepar 1mo-BUCOKa CTEeIeH Ha
CpenHOTO 06pa3oBaHUe WIN BefHara 1a KaHIu-
naTcTBar 3a npodecronanHo o6yvenne? [amu
C/IeIBAHETO B YHUBEPCUTET € MOAXOAIIATA e/
WJIH BCe TTAK € 3a MPEeIIIoYHTaHe 6BP3UAT CTAPT
B mpoecusTa? B To3u mepuon, B KO#TO MIa-
IWTe >KeHU U M'bXKe TPsI6Ba [ja B3eMaT TaKoBa
pellieHue ¢ IajleYHa IepClIeKTHBA, POTUTENINTE C'hIIO UT-
pasT BakHa pOJISL: Te MOTAaT a O'bJIAT 3a JeljaTta CH MOfiesI

3a IoJpakaHue U 1a I'M HAII'bTCTBAT C'bC CbBETHU.

Hacrosiata 6polirypa npeacTassi Ha pOJHUTENNTE,
KOUTO ca uMurpupanu B [epmanusi, 06pasoBaTeTHUTE
B'b3MOXXHOCTH B HAIllaTa CTPaHa. TyK MO)XeTe fa Hay4nuTe
KaK (pyHKIIMOHMPA repMaHCKaTa 06pa3oBaTe/IHa CHCTEMA,
KaK MOJKeTe Jia IIOAIIOMOTHeTe [eTeTO CU IIpU u3bopa Ha
npodecus 1 Kbje Bue kaTo poguTenu MoXKeTe ia HaMe-
pute cbBeT 1 mopkperna. CeMeiiCcTBa OT PasjTUIHU CTPAHU
CITOfE/IAT KaK Ca HAII'BTCTBAIM M CHII'BTCTBA/IM IETETO CH

B IIPeXOfia OT YUMWINIIETO K'bM IpodecusTa.

B mammara CTpaHa MHOT'O II'bTUIIIA BOAAT K'bM II€JITA:
IUIUIOMA 33 MaiiCTOP-3aHasATIHS, KAKTO U cienBane. [1o-
BHUILIABAHETO Ha PO eCcHOHaTHATA KBATH(HUKALNS CHIIO0
IIpeflara Bb3MOKHOCTH 3 PasBUTHE Ha Te3U, KOMTO Bede
ca B mpodecrnonanHoto nomputie. Mudopmupaitku ce mo
TeMara podecnoHaIHO 06ydeHue, Brue MoxeTe 1a Okaxe-
T€ IIOAKPETIa Ha NETETO CU ITPU B3EMAHETO HA TE€3U BaAXKHU
peuIeHnsa 1 1a My IIOMOTHETE Ja HAMEPU CcoOCTBEHNA CU
reT. MIcKpeHo ce HajisiBaM, TOBA /ia O'blle HHTEPECHO U
CTHMY/IMPAILLO Ye€THBO 3a Bac 1 mojkesaBaM MHOTO yCIIex
Ha nerata Bu B Obgere!

CrenmanucTy ca HeoOXOOUMHU II0OBEYEe OT BCAKOTA. 3a-
TOBA B repMaHI/IH BCHUYKH, KOUTO Ca SaB’I)pI_HI/UII/I Hqu)e-
CHOHAJIHO 00y4eHue, UMaT HOOPH IIIaHCOBE 3a IPUBJIEKa-
TeaHa paboTa.

#ﬂ,cmuq &ML q

Prof. Dr. Johanna Wanka
Bundesministerin fiir Bildung und Forschung/

denepaseH MUHUCTBP Ha 0Opa3oBaHUETO

" HAYy9IHUTE U3CTI€ABAHNS
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4 INTRO

»,lch bin von den Vorziigen der dualen Ausbildung
uberzeugt.”

Fousiye Maarouf bildet in ihrer
Werbeagentur Hayat in Berlin
zur/zum Burokauffrau/Burokauf
mann aus.

»Meine Erfahrung ist: Jugendliche bendtigen
Vorbilder und Unterstiitzung. Daher spielen die
Eltern auch beim Thema Ausbildung eine groRe
Rolle - sie sollten deshalb ihre Kinder am besten
moglichst friih und nicht erst kurz vor Schulab
schluss unterstiitzen. Das ist am Allerwichtigsten.
Man muss konsequent am Ball bleiben und immer
wieder seine Hilfe anbieten. Bei meinen Eltern
war das auch so, und ich bin ihnen dankbar dafiir,
dass sie mir vermittelt haben, wie wichtig ein guter
Schulabschluss und eine Ausbildung sind.

Von den Vorziigen der dualen Ausbildung bin ich tiber

zeugt. Die Auszubildenden haben hier die einzigartige ”Vor allem der
Moglichkeit, praktische und theoretische Kenntnisse .

miteinander zu verbinden. Vor allem der grofie Praxis 81'0139 PraXleeZU—g
bezug ist von Vorteil. Man ist wihrend der Ausbildung 1 St von Vorteﬂ.“

die ganzen Jahre iiber in den Betrieb integriert und

lernt so, wie sich simtliche Abldufe gestalten. Aufier Fousiye Maarouf, Inhaberin einer Werbeagentur,
dem bietet sich nach der Ausbildung die grofie Chance, weilt wovon sie spricht.

von dem Ausbildungsbetrieb ibernommen zu werden
und eine feste Stelle zu bekommen.*

Vorteile einer dualen
Ausbildung fiir Jugendliche

+ Grofe Auswahl an Berufsmoglichkeiten
= Schon in der Ausbildung Geld verdienen
+ Anerkannter Berufsabschluss

» Gute Chancen auf dem Arbeitsmarkt



BbBEJEHUE

»YOemeHa cbM B IpeqUMCTBaTa Ha JyaTHOTO 06yue-

HHe.

»lIpenu BCUYKO ro-
JIsIMaTa HAaCOYEHOCT
K'bM [IPAKTHKATA €
OT oj3a.

Poycue Maapoyd, co6cTBeHIYKa Ha peK/IaMHa
areHIys1, 3Hae 3a KAKBO TOBOPH.

&

®oycre Maapoyd opranusupa B CBOsI-
Ta pexkjaMHa areHnusa Hayat B bepiun
oby4eHue 3a 0pUC CHTPYTHUIIH.

»OT OIUT 3HaA cIegHOTO: MiTagyuTe Xopa ce Hy>K/a-
SIT OT MOJIE/TH 32 IOApa kaHue U MOgKperna. 3aToBa
POIMTENNUTE CHIIO UTPAST TOISIMA POJIsl, KOTAaTO
CTaBa BBIIPOC 32 MPo(eCHOHATHOTO 00yUeHre —
10 Ta3H MPUYHHA € Ha-To6pe Te Ta MOTKPEIsAT
JelaTa CH 1o Bb3MOXKHOCT PaHO, a He HeIoCcpen-
CTBEHO IIpey 3aBbpIIBaHe Ha yYWIuIeTo. ToBa

e Hai-Ba)XHOTO. He 6MBa na m3myckamr mjesira ot
OYHTe CH U TPsI6Ba IOCTOSHHO A IPeIIararl
momoiira cu. [Ipu Moute pogurenu 6elire Taka U a3
ChM UM O/1arogapHa 3a TOBa, 4e Me Hay4nxa KOJIKO
Ba)KHH ca ToOpaTa JTUIUIOMa OT yIHIuIie 1 npode-

CHOHATHOTO 00y4JeHue.

A3 cbM y6enieHa B IpeANMCTBATA Ha IyagHOTO 00y-
venne. Tyk 0OydaBaHHUTe M/IAeXXH NMAT YHUKA/THATA
BB3MOKHOCT 1 ChYETAsAT IPAKTUIECKUTE U TEOPETHY-
HuTe 3HaHUs. [[perMyIIecTBO e Mpeay BCUIKO TOIsIMAaTa
HACOYEHOCT KbM IpaKTHKara. [Ipe3 BCHIKY TOAMHY Ha
00ytueHne MIaIeXbT € UHTETPUPAH B IPEAIIPUATHETO

U [10 TO3W HaYMH HayJaBa OPraHMU3alNATa Ha BCHIKH
nporecu. OcBeH TOBa /el IPOQeCHOHATHOTO 00ydIeHIe
ce pasKpHUBa IIIAHC TOM a O'b/ie IIPHeT B 06yIaBaIoTo
[IPENIIPUATHE U 1A [IOTY9X IOCTOSHHO PabOTHO MSICTO."

ITpenumcTBaTa Ha MyaIHOTO 00Y-
JeHHe 3a MJIaJIe)KH

+ Tonsam us6op Ha npodecnoHaTHN BB3MOXHOCTH

+ ITlomydaBaHe Ha MPUXOIH OIIle ITO BpeMe Ha 06Y-
YEeHUETO

+ IIpusHara npodecnonaaHa KBaTUDUKAIIIT

+ Jlo6pu IIaHCOBe Ha TPYMOBHA I1a3ap



DUALE AUSBILDUNG IM UBERBLICK

Duale Ausbildung im Uberblick

Zum Einstieg finden Sie hier einige zentrale
Begriffe und wichtige Hinweise zur dualen
Ausbildung:

Ausbildungsvertrag

Der Ausbildungsvertrag regelt die Rechte und
Pflichten von Auszubildenden und Ausbildungsbe
trieb und wird von beiden unterschrieben. Unter
anderem legt der Vertrag die Hohe der Vergiitung,
die Dauer der Ausbildung und die abzulegenden
Priifungen fest.

Priifungen

Wihrend der Ausbildung werden zwei Prifun
gen abgelegt. Zur Mitte der Ausbildung machen
die Auszubildenden eine Zwischenprifung und
am Ende eine Abschlussprifung. Ein bundesweit

anerkanntes Zeugnis bescheinigt den erfolgreichen

Abschluss im Ausbildungsberuf.

Betrieb und Berufsschule

Die Auszubildenden arbeiten in der
Regel drei bis vier Tage in der Woche
im Betrieb und gehen ein bis zwei
Tage in die Berufsschule. Die Ausbil-
dung findet also an zwei Lernorten
statt: Ausbildungsbetrieb und Berufs-
schule. Deshalb heiRt diese Form

der Berufsausbildung

auch duale Ausbildung.

Dauer der Ausbildung

In der Regel dauert eine duale Ausbildung drei bis
dreieinhalb Jahre. Wenn berufliche oder schulische
Vorkenntnisse oder iberdurchschnittliche Leistungen
wihrend der Ausbildung vorliegen, kann die Ausbil
dung verkiirzt werden.

Ausbildung in Teilzeit

Eine flexible Gestaltung der Ausbildungszeit
ermoglicht zum Beispiel jungen Miittern und Vitern
die Chance auf eine Ausbildung auch mit Familie.

3'4 Tage
Pro WOChe
Im Betriep

3-4 nuy
CenMIyyg




IYATHOTO OBYYEHUE B PE3IOME

IyamHoTO 06y4yeHUe B pe3roMe

3a BBBEKIAHE B TEMaTa TYK III€ HAMEPUTE HAKOU
K/IIOY0BH ITOHATHUA U BaJ)KHU YKa3aHUs 3a Oya/THO-

TO 00Oy4yeHue:

IoroBop 3a obydeHue:

HoroBop®T 3a mpodecnoHaNHO 06yUeHHe YpeXxia
ITpaBaTa U 3a/lb/DKEHHSITA Ha CTAKAHTA U 06y4aBaI[oTo
IIpeIIPHUSATHE U Ce IONIICBA OT ABETe CTpaHH. B moro-
BOpa Ce OIIPEeNe/IAT PasMepbT Ha Bh3HATPAXKICHHUETO,

IIPONB/DKUTETHOCTTA HA O6Y‘I€HI/I€TO 1 U3IIMTUTE, KOUTO

C1enaBa aa 6’BI[aT ITOJIO’KEHU.

N3nutu:

ITo Bpeme Ha mpoecHOHATHOTO OOYUeHHE Ce ITOo/IaraT
IBa U3MUTA. B cpemara Ha 00yYeHHETO CTA)KaHTHTE UMAT
MEXOIWHEH U3IINUT, B Kpaﬂ - 3aK/JIIOYUTE/ICH U3IIUT. HPI/IS—
HATOTO B IIsy1aTa CTpaHa CBUIETEICTBO yIIOCTOBepHBa
YCIIEITHOTO 3aBbPIIBaHe Ha 00YICHHUETO B MU3yJaBaHa

npodecus.

ITpoxbmXKUTENHOCT Ha PO eCHOHATHOTO

obyuenue:

ITo IpUHLIHKIT yaJIHOTO 06yUeHUe Tpae TP 40 TPHU U
II0JIOBHHA TOOUHH. AKo ca mokasaHu IIpeaBapuUTETHU
HpO(beCI/IOHaIIHI/I WIN YIWININHY 3HAHWA, WIN PE3YITaTH
Hax CpEIHOTO HUBO I10 BpEME Ha O6y‘IeHI/ICTO, TO IPOABI-

JKUTETHOCTTA MYy MOJKE 1a 6']3116 HaMaJ/ieHa.

IIpodecronanrHo 06ydeHNe IPH HEII'HIHO

paboTHO Bpeme:
['bBKaBOTO CTPYKTYpUpPaHe HA BPEMETO IaBa Bb3MOX-
HOCT 3a 00y4ueHHe HAaIlpuMep Ha MJIagy MaiiKy U Gary,

KOTaTO T€ Be4e UMAT CEeMENCTBO.

IIpennpusatue u
npodecrnonarHo
yIWINIIe:

CraxaHTuTe paboOTAT 110 IPUHIIMII TPH IO
YeTHPH IHU CEIMUYHO B IIPEAIPUATHETO,
eIUH 0 JBa JHU MMOCeIaBar mpode-
CHOHAIHOTO yunnuine. [To Tosu HauuH
00y4yeHHeTO IIPOTHYA Ha JIBE MeCTa: B 00y-
YaBalllOTO IPEAIIPUATHE U B IPOdecHo-
HaJIHOTO yumnuine. ETo 3ammo tasu ¢popma
Ha npodecroHanHO 06ydeHne ce HapuYa
myanHo oOydeHue.



ERFOLGREICH IN DIE AUSBILDUNG

Erfolgreich in die Ausbildung

Welcher Beruf ist der richtige fiir meine Tochter
oder meinen Sohn? Das ist eine spannende und
wichtige Frage, die Sie als Eltern bereits in der
Schulzeit ab der siebten Klasse mit Ihrem Kind
besprechen sollten.

Es stehen rund 350 duale Ausbildungsberufe zur
Auswahl. Daneben gibt es auch noch eine grofie Anzahl
an schulischen Ausbildungsméglichkeiten. Uberlegen
Sie gemeinsam: Wo liegen die Stirken und Interessen
Ihres Kindes? Welche Talente hat [hre Tochter oder

Ihr Sohn? Vielleicht hat Ihr Kind eine handwerkliche
Begabung oder kiimmert sich gern um das Wohlerge
hen von anderen. Die Antworten geben erste Hinweise,
in welchem Bereich bzw. Berufsfeld Sie gemeinsam mit
Ihrem Kind nach einem passenden Ausbildungsberuf
suchen kénnen.

Wie kénnen Sie Ihr Kind
bei der Berufswahl
unterstiitzen?

+ Behalten Sie die Schulnoten im Blick - je besser
das Zeugnis, desto besser die Chancen auf einen
Ausbildungsplatz.

|
|
|
|
|
|
» Besuchen Sie Lehrer-Sprechstunden und Eltern- :
abende. Hier wird meist Uiber das Thema Berufs- |
wahl informiert. |

- Besprechen Sie die Moglichkeiten und Chancen :
von Praktika, um den richtigen Beruf zu finden.

|

|

|

|

1

+ Begleiten Sie Ihr Kind zu Informationsveranstal-
tungen wie beispielsweise Ausbildungsmessen.

Bei der Suche nach dem richtigen Beruf und einem
Ausbildungsplatz gibt es viele Informations- und Bera
tungsmoglichkeiten. Die wichtigsten Anlaufstellen und

Quellen finden Sie in diesem Kapitel. Wie unterschied
lich die Wege zum Erfolg fithren kénnen, veranschau
lichen die Beispiele von Ioannis Papathanasiou und
Valeriya Rengevych.

Was ist ein Praktikum?

in Praktikum wahrend der Schulzeit dauert meist
wei bis drei Wochen. Schiilerinnen und Schiiler
esuchen einen Betrieb, bekommen dabei einen
inblick in den Berufsalltag und lernen eine Branche
der auch einen bestimmten Beruf ndher kennen. An
en meisten Schulen stehen Betriebspraktika ab der
chten Klasse auf dem Stundenplan.



YCIIEIIEH CTAPT B ITIPO®ECHMOHAJIHOTO OBYYEHHME

Ycnenien ctapT B mpogeCHOHaTHOTO 00yUeHre

Kost mpodecust e mogxomsia 3a Ipliepss MU WIH
cuHa Mu? ToBa e BBIHYBaIll U BayKeH BBIIPOC, KO-

TO KaTO POAMTENH TPsIOBa Ta 0OCHINTE C IETETO CH

OIll€ B YUYWIMIIIHA Bb3PacT CI€N CEAMU KIac.

KakBo npencraBisBa CTaXbT?

CraXbT B y4e6HO BpeMe B [IOBEYETO CIIYYaH € C
MPOI'B/KUTENHOCT IBE 10 TPU CEAMUIIM. Y ue-
HUIOUTE ITOCEIIaBaT NpeaNpuATH, HpPII[O6PIBaT
[pencTaBa 3a Mpo(eCHOHANTHOTO eXeHEBUE U Ce
3aII03HABAT OTOIM30 C MajieH GPAHII W C OTpere-
neHa npodecus. IToBedeTo yumania BKIIOYBAT B
y4eOHUS CH TUTaH IPOM3BOJCTBEH CTAXK CJIEN OCMHU
KJIac.

Co1recTByBaT 0KO/IO 350 AyamHu Ipodecun, MeXXIy
KOMUTO MOXKeTe a u3bupare. B [oIrbIHeHIE UMa U TOIAM
6poit BB3MOXKHOCTH 3a IIPOQeCHOHATHO 00ydIeHHe B
yuamnuie. [Tomucnere 3aenHo: Kou ca cuHuTe cTpanu

U UHTepecu Ha feTeTo Bu? KakbB TamaHT uMa nbiieps
Bu wim curbt Bu? Moke 6u Bamrero mere mma map6a

3a 3aHasITH WIH C yIOBOJICTBHE [10JIara TPYDKU 3a 671a-
TOCBhCTOSHMETO Ha Apyrure. OTroBopure me Bu magar
I'bPBOHAYa/IHA TIPEICTaBa 32 TOBA, B KO 06/1aCT MOXKeTe
la THPCHUTE 3a€[HO C IETETO CH IOAXONAIIA IpodecHs, B
KOATO TO fia O'bie 00ydIaBaHo.

ITpu ThpCceHeTO Ha NOAXOAAIIA PO eCHs H MIACTO
3a mpodecOHaIHO 00ydeHNe UMaTe Ha PasIoIoXKeHHe
PasHOO0OpasHH BH3MOKHOCTH 3a IIOMy4aBaHe Ha MHDOP-
Manus 1 KoHCyaTanuu. OCHOBHUTe KOHTaKTHU OpraHH-
3allMM ¥ U3TOYHUIIY IIle OTKpHeTe B Ta3H IaBa. Koako
Ppa3MIHU MOTAT JJa ca II'bTUIIATA K'BM YCII€Xa, NOKa3BaT
npumepuTe Ha Moxanuc [Tanatanacuo u Baepus Penre-
BUX.

Kak moxere na
IIOIIIOMOTHETE IeTETO CHA B
npodecuoHaTHUS U3060p?

+ Hab6mopapaiiTe y4M/INIIHUTE OLIEHKH — KOJIKOTO
110-706pO € CBUIETEICTBOTO, TOJIKOBA [I0-BUCOKH
ca [IaHCOBeTe 3a ITOTy4aBaHe Ha MsACTO 3a IPO-
(ecuoHanHo obydeHue.

+ IlocemraBaiite 4acoBeTe 3a KOHCYATAIIUU C yIUTe-
JINTE ¥ PORUTENCKUTE cpen. Ha TsX 06MKHOBEHO
ce naBa nH(pOpManMs 10 Temara 3a pogecuo-
HaJTHUS U360p.

+ O6cmxmaiTe Bb3MOKHOCTUTE U IIIAHCOBETE 32
CTaXXOBE, 3a JIa OTKPHUETE MOAXOIAIIATa TIpode-
cusl.

+ TlpunmpyskaBaiiTe neTeTo cM Ha HHPOPMALNOHHU
MepOIIPUATHS, KaTO HallpuMep 06pasoBaTeHU
U3/I0KEHU.
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Ein Praktikum ist oft
hilfreich

gehort auch zur
. Berufsorientierung.
Durmis Ozen Palma ist Lehrer und Koordinator fiir Auferdem ist ein ”ManChmal merkt
Berufsorientierung an einer Hamburger Schule. Im Praktikum in vielen man im Praktlkum,
Gesprich erzihlt er, wie wichtig Praktika sind und Fillen die Ein- d .
. - ass dieser Beruf doch

welche Rolle die Eltern bei der Berufswahl spielen. trittskarte in einen . . .

Betrieb - vielleicht nlcht daS Rlchtlge

mit der Chance auf . .

einen spiteren Aus- ist — aber das ist auch

bildungsplatz. Berufsorientierung.

Wie konnen Eltern Durmis Ozen Palma rit dazu, in méglichst viele

ihre Kinder unter- Berufsfelder hineinzuschnuppern.

stiitzen?

Wichtig ist

dabei vor allem, dass die Kinder sehen, dass die Eltern
Interesse an ihnen haben. Zum Beispiel kénnen Eltern
ihre Tochter oder ihren Sohn auffordern, sich zu infor
mieren oder sich um Praktika zu kiimmern - nach dem
Motto: ,,Hast du schon...?“ Eltern konnen beispielsweise
auch den Blick auf unterschiedliche Berufsfelder im
Familien- und Bekanntenkreis lenken.

Was wiinscht sich die Schule von den Eltern in Sachen
Berufsorientierung?

Wir brauchen die Unterstiitzung der Eltern, denn
die Schule schafft nicht alles im Alleingang.

Wie bekommt mein Kind
Sie beraten Schiilerinnen und Schiiler zum Thema einen Praktikums p latz?
Berufsorientierung. Welche Erfahrungen machen Sie
dabei?
Meine Erfahrung ist, dass die Schiiler oftmals nicht
genau wissen, was sie werden wollen. Es gibt rund 350

- Beraten Sie gemeinsam, welcher Beruf und wel-
cher Betrieb fiir ein Praktikum infrage kommen.

duale Ausbildungsberufe, aber viele kennen leider nur + Sprechen Sie die Klassenlehrerin oder den Klas-
wenige davon. Dabei kann man einiges tun, um eine senlehrer direkt an.
grﬁﬂel‘e Vlelfalt an Berufen kennenzulernen. . Schauen S|e Sich m|t Ihrem K|nd Anzeigen l'jber

Ausbildungsstellen an.
Spielen Praktika dabei eine wichtige Rolle?

Ja, deshalb legt unsere Schule beispielsweise grofien
Wert darauf, dass die Schiilerinnen und Schiiler még * Nutzen Sie Ihre eigenen Kontakte: Héren Sie sich
lichst viele Praktika machen. Das ist eine gute Mog in der Verwandtschaft, im Freundeskreis und bei
lichkeit, sich den Arbeitsalltag von Berufen anzusehen, der Arbelt um, ob ein Betrieb Praktikumsplétze
die einen interessieren. Dabei sind die Jugendlichen iz
relativ frei in der Auswahl und miissen sich noch nicht
festlegen. Manche stellen nach Ende ihres Praktikums
fest, dass dieser Beruf doch nicht das Richtige ist. Das

- Fragen Sie bei Firmen in Ihrer Umgebung nach.
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CTaX'pT 4€CTO € OT
IIOMOIII

pa3kpuBa n06pa BBb3MOKXHOCT 3a IIOIJIEN B pa6OTHOTO
E€XKEOIHEBUE HA rlpocbecym, KBbM KOUTO YIYEHUIIUTE IIPOA-

Hypmuc Hosen ITanma e yauTen 1 KOOpIUHATOP 3a BsABaT MHTEpeC. [[pr TOBAa M/IaTUTE XOPa Ca OTHOCHTETHO
po¢eCHOHATHO OPHEHTHPAHE B €THO YUHIHIIE cBO6OIHM B M360pa CH U BCe Ollle He TPsAOBa Ia B3eMar
B XaM6ypr. B pasroBop Toit 06sicHsIBa KOJIKO ca OKOHYATe/IHO pelleHue. HAakou ycTaHoBsABar ciieq Kpas

Ba)KHHU CT)KOBETe U KaKBa € PO/IATa Ha POIUTETHTE Ha CTaXka CHU, Y€ Tasu npmbecuﬂ HE € IMoaxXoaAIIara 3a TAX.

Tosa CBIIIO € 9aCT OT MPOPECUOHATHOTO OPUECHTUPAHE. B
pH u3bopa Ha mpodecusi. pod 5 i
AOOII'b/THEHUE CTAJXK'DT B MHOTO C/Iydan € BXOIEH 6uer 3a

MafIeHO TPENNPUATHE — MOXKe OU BB3MOKHOCT 32 MSICTO
Bue KOHCy/ITHpaTe yYeHHIHN 110 TeMaTa pogecHoHaIHO

3a oOydJeHue B Obaelre.
opueHTHpaHe. KakBo e Bamnrero Bneyatnenue?

Brieyatnenuero mu €, 4€ YIEHUIIUTE YE€CTO HE 3HAAT
Kak poouTeINTE MOTaT Aa IogmoMarar gemara cu?

TOYHO KaKBM HMCKAT da CTaHaAT. C’I)LL[CCTByBaT okoso 350
BaxxHo e IIpeny BCUYKO JIeIaTa 1a BYDKAAT, 9€ pOAUuTE-

myanHu Ipodecu, HO 3a ChXXaleHre MHOTO yIeHHIIN
JIUTE UM ce MHTepecyBar oT Tax. Hanpumep popurenute

IIO3HAaBaT CaMO 49aCT
Morar ga CTUMY/INpaT ObIIepsA CU WIK CMHA CU [1a C€ UH-

oT Tax. Tyk Moke ma

”HOHHKOFa o BpeMe Ha ce HaIIpaBU IOCTa
cTaxa MHaHeH('bT paS- 3a 3all03HABaHe C

(opMupaT WK 1 ce TOTPUIKAT 32 CTAKOBE — C MOIKAHA-
Ta: "Beve HampaBu /i ..." ponuTenNTE MOTAT 1A HACOYAT
BHUMAHUETO U KbM PasIuIHU MPO(PeCHOHATHU 06/1aCTH

MHOT006pasHeTo OT o
p B Kpbra Ha CEMEUCTBOTO U IIO3HATUTE.

6upa, ye Tasu mpode- mpocpecir.
KakBo M3HCKBa y4IIUIIETO OT POTUTEIUTE [I0 OTHOLLIE-
GBS © 10D (O EROENIE CraxxoBere HIpasT i Hue Ha Tpo¢eCHOHATHOTO OpUEHTHPaHe?
34 HETO — TOBA C"b]_L[O e BaXHa poyis? Hue numame Hy>k7ia OT TIOIKpeIaTa Ha POIUTE/INTE, 32~
Jla, Tio Tasu opy- IOTO YYM/IMILIETO HE MOJKE [ja CE CIIPABH € BCUYKO CAMO.

HpO(beCI/IOHa]IHO OPI/I— YMHA HAIETO YIWIH-

« 11le HalIpUMep OTAaBa
eHTI/Ip aHC. TO/IAMO 3HaYECHUE

Ha TOBa, Y9CHUIIUTE

B To3u ciy4ait Jypmuc Hosen [Tanma chBeTBa fa
ce MpUI06OVe MOIJIEN IO Bb3MOXKHOCT BhPXY MHOTO
npodecuoHaTHA 06IaCTH. BB3MOXHOCT IIOBE-

4Je cTa)koBe. Taka ce

Aa IIpoBeXIaT I10

Kak nereto Mu a momy4yu
MSACTO 3a CTaX?

+ O6cpaeTe 3aeqHO 3a Kost Tpodecust 1 Koe
[IpeANIPUSTHE CTaBa BBIPOC.

¢ FOBopeTe OUPEKTHO C KJIACHUA PBKOBOOUTEL.

¢ Hper}leuaf{Te 3a€IHO C NE€TETO CU 06sBUTE 32
Me€CTa 3a HpOCbCCI/IOHaTIHO 06yquHe.

+ OcsenmoMerte ce BbB upMuTe BbB Bammus paiioH.

* Msnonssaiite Bammure 1TMYHNM KOHTaKTH:
VHudopmupaiite ce cpen pOIHUHH, B
MIPHUSATEICKHS KPBI' WM Ha MecTopaboTaTa CH Koe
TIpeIpuATHE MpelJiara MecTa 3a CTaXKaHTH.
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Der Weg zum Traumjob

Ioannis Papathanasiou
Ausbildung zum Kfz-Mechatroniker
bei Motor Fritsche in Kéln

»Die Schulzeit war schwierig fiir mich. Meine
Eltern standen aber immer hinter mir und haben
mich motiviert, nicht alles hinzuschmeifRen. Dafiir
bin ich ihnen im Nachhinein dankbar.

Ich wollte schon immer Kfz-Mechatroniker werden
und habe bereits in der Schulzeit Praktika in ver
schiedenen Werkstétten gemacht. Das Praktikum in
meinem jetzigen Ausbildungsbetrieb bekam ich durch
Empfehlung meines Lehrers. Noch im Praktikum
wurde mir ein Ausbildungsvertrag angeboten. In der
Werkstatt hatte ndmlich gleich zu Anfang einer der
Gesellen gesehen, wie viel ich schon konnte.

Die ersten Tage in der Ausbildung waren unge
wohnt. Jeden Morgen friih aufstehen und bis nach
mittags arbeiten, daran musste ich mich erst einmal
gewohnen. Schon ist, dass ich am Ende des Monats
Geld bekomme. Am meisten macht mir an der Arbeit
das Schrauben Spaff. Manchmal ist die Ausbildung
natiirlich auch stressig - zum Beispiel, wenn viel zu tun
ist. Was die Zukunft angeht, habe ich Plane: Ich wiirde
spater gerne den Kfz-Meister machen.

ERFOLGREICH IN DIE AUSBILDUNG

,lch muss mit dem
Computer genauso fit
sein wie mit meinen
handwerklichen

Fahigkeiten.*

Ioannis Papathanasiou 21, Auszubildender zum
Kraftfahrzeugmechatroniker
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IIpTAT KHPM MedTaHaTa
pabora

Noxanwuc [Tamataracuo
[Tpodecuonanmno obyyeHue 3a aBTO-
MobuieH MexaHuK B Motor Fritsche B
Kponu

»B yumnuie mu 6erre Tpynuao. Ho moure pomu-
TemuTe Gs1Xa BUHATH IO MEH U M€ MOTHBHpaxa Jia
He ce OTKa3BaM OT BCHUYKO. 3a TOBa OIlle CbM UM

6maromapeH.

BI/IHaFI/I ChbM HCKaJ Ia CTaHa aBTOMO6I/I}IeH MEXaHUK U
Olle B yIMIHIIE IIPOBENOX CTAXKOBE B Pa3/IMYHK CEPBU3H.
[MoryYmnx CTa)KaHTCKO MACTO B CETAIIHOTO 00y9aBaIo
npennpusTre 61arogapeHne Ha IpernopbKa OT MOSL YIH-
Test. O1Lie IO BpeMe Ha CTayka MU Oe TIPeUIOKeH IOTOBOP
3a 06y4enue. BChIHOCT B cepBU3a B CAMOTO HAYaJIO €MUH
OT paboTHHIIKTE 3a6€/1513a, Y€ Bede MOra JOCTA Hella.

[TspBUTe fHU Ha TPO(DECHOHATHOTO 06yUIeHue ca

HeoOuJaitHu. Besika cyTpHH cTaBall paHo ¥ paboTHIIL SO
cnenoben, IbPBO Tps6Ballle fa CBUKHA C TOBA. Xy6aBo e,

»YMEHUSITa MU 32 pabo- ;
Ye B Kpas Ha Mecella IonyIaBaM mapu. Hait-romsmo yoo-
Ta C KOMHIOT'BP TP}I6Ba BOJICTBUE B paboTaTa MU HOCH 3aBUHTBaHeTO. EcTecTBeHO

6 IIOHSIKOTA OOYIEHHETO € CTPECHPAIL0 — HAIIPUMEP, KOTaTO
Ada €a TO/IKOBa O pI/I nMaM MHOTO pabora. IIJo ce oTHacs Ko GbaeIeTO, MMM
KOJIKOTO U CIIOCO 6H o- waHoBe: [10-KbCHO 61X HUCKaII I ce KBaTH(pUIIpam

KaTo aBTOMOOM/IEH MaiiCTOP-MeXaHHK.

CTUTEe MU B 3aHasaTa.”

Hoxanuc ITanaTanacuo, 21, CTaKaHT aBTOMOGIIEH

MEXaHUK
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Magdalini Tsika, Mutter von Ioannis

»loannis hatte sehr viele Probleme in der Schule.
Er ist Legastheniker und musste viel Nachhilfe
und Forderunterricht nehmen. Sein Traum war es
immer, Kfz-Mechatroniker zu werden. Ich habe
deshalb die Werkstatten abgeklappert, wihrend er
in der Schule war. Dann haben wir Bewerbungen
geschrieben und er hat sich bei den Werkstatten
vorgestellt.

Insgesamt war es nicht einfach. Ich musste an viele
Tiren klopfen, um herauszufinden, welche Unterstiit
zung es gibt und wie ich ihm helfen kann. Fiir mich
war klar: Wir werden alle Moglichkeiten ausschopfen,
damit er seinen Traumberuf erreicht. Und ich habe
eines gemerkt: Wenn die Eltern sich kimmern und
interessieren, finden sie die passende Unterstiitzung
fiir ihre Kinder bei der Suche nach einer guten Ausbil
dungsstelle

Einstiegsqualifizierung -
eine besondere Form
des Praktikums

Jugendliche, die noch keine Ausbildungsstelle
gefunden und die allgemeinbildende Schulpflicht
erfillt haben, kénnen an einer Einstiegsqualifizie-
rung (EQ) teilnehmen. Dieses betriebliche Prak-
tikum wird von der Agentur fiir Arbeit angeboten
und dauert zwischen sechs und zwolf Monaten.
Der Jugendliche schlieRt mit dem Betrieb einen
Praktikumsvertrag ab und erhalt eine monatliche
Praktikumsvergiitung. Am Ende erhalt der Prak-
tikant vom Betrieb ein Zeugnis und - auf Antrag

- von der Kammer ein Zertifikat Gber die erlernten
Qualifikationen. Weitere Informationen gibt es bei
der Agentur fir Arbeit in Ihrer Nahe; diese finden
Sie unter www.arbeitsagentur.de.

R

ERFOLGREICH IN DIE AUSBILDUNG

,lch wollte ihm er
moglichen, in seinem
Traumberuf arbeiten
zu konnen.“

Magdalini Tsika freut sich, dass ihr Sohn mithilfe
der Familie seinen Weg gemacht hat.


http://www.arbeitsagentur.de
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»VICKax la My laM BbH3MOXK-
HOCT /1a pabOTH MeuYTaHaTa
oT Hero mpodecus.”

Marganuau Tcuka e paocTHa, Ye C IOMOIITA Ha CEMeIICTBO-
TO CHH'BT ¥ € IPONIPaBUI CBOS ITBT.

Marnanuau Tcuka, Maitka Ha VoxaHuc

»Vl0XaHMC MMallle MHOTO TIPO6/IEMH B YYHIIUIIIE.
Toit cTpaa oT IeracTeHus U TpsAOBaIile qa moceria-
Ba MHOTO IOI'BIHUTE/THH 9acOBe ¥ KOHCY/ITallHH.
MeuTaTa My BUHAaru e 6mia 1a cTaHe aBTOMOOWIEH
MexaHUK. ETo 3a1110 06UKOIHUX BCHIKH CEPBU3H,
JOKaTo Toi1 Oelre o1rfe B yuwruie. Cien ToBa
HaIMcaxMe 3asgBJIeHI 3a KaHAUTaTCTBaHe 1 TOM Ce

npencraBu B CEPBU3UTE.

Karo 1510 He 6ertre iecHo. TpsibBaliie 1a 4yKaM Ha MHOTO
BpaTH, 3a 1a pasbepa Ha KaKBa IIOJIKpela MOXe /ia ce pas-
9YKTa ¥ KaK MOra Ja My IIOMOTHa. 3a MeH Oetite sicHo: Ille
M3ITI0/I3BaMe MAaKCUMaTHO BCUYKH BB3MOXKHOCTH, 32 [Id
MOJKe TOJI ia IOCTUTHE MeYTaHaTa podecusi. YCTaHOBHUX
eIIHO: AKO POIUTE/IUTE Ce TPUXKAT U Ce HHTEepeCyBar, IIie
HaMepAT Hy>KHATa ITOfIKPeTIa 3a Iellata CH B ThPCEHEeTO Ha
1o6po MsCTO 3a podecronanHo obyvenue.

Havanna kBanmudukanus —
ocobena popma Ha cTaxka

Mrazie)xu, KOUTO OIIle He Ca HAMEPHIH MSCTO

3a mpodecHoHaTHO 06yIeHHe U Ca 3aBbPIININ
06111000pasoBaTeIHaTa 3aI’b/DKUTE/IHA YIHINIIIHA
CTeIleH, MOTaT /ia y4aCTBaT B Havya/IHa KBaanuKa-
s (EQ). To3u mpou3BOACTBEH CTAX Ce TIpeyIara
oT AFCHHI/IHTa I10 3a€TOCTTA U € C TPOB/DKUTE-
HOCT MEX/Ly LIECT U JBaHA/eceT Mecena. Magex st
CKJIFOYBA IOTOBOP 3a CTAX C IPEANPUATHETO U
[IO/TyYaBa MECEYHO CTAKAHTCKO Bb3HATPAXK/EHHE.
B kpas To¥i nosmy4yasa OT NPeNIPUATUETO CBU-
IETE/IICTBO U — IIPU IIOMCKBaHe — CePTUQUKAT OT
Kamapata 3a mpuno6urara kBanucpuxamnus. [Topege
nHbopManys 1€ IOTyduTe B ATEHIUATA IO 3ae-
TOCTTA BBB Barus paitoH; chbOTBeTHATA areHIus
1le HaMepuTe Ha www.arbeitsagentur.de.



http://www.arbeitsagentur.de
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Agentur fiir Arbeit -
ein hilfreicher Ansprechpartner bei der Berufswahl

Die Agentur fiir Arbeit unterstiitzt bei der Berufs
wahl, informiert {iber Ausbildungsmoglichkeiten
und hilft kostenlos bei der Suche nach einem
Ausbildungsplatz.

Berufsberatung:

Ein Gesprich zusammen mit Threm Kind bei einer
Berufsberaterin oder einem Berufsberater der
Agentur fir Arbeit hilft bei der Berufsorientierung
und bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz.
Termine kdnnen Sie telefonisch vereinbaren. Auf
www.arbeitsagentur.de unter ,,Partner vor Ort“ finden
Sie die Agentur in Ihrer Nihe.

Besuch des BIZ:

Die Berufsinformationszentren (BIZ) konnen Sie ohne
Anmeldung besuchen. Dort steht ein grof}es Informa
tionsangebot rund um die verschiedenen Berufe und b ( planet-beruf de
Ausbildungswege bereit. Sie finden auch zweisprachi M MEIN START IN DIE AUSB.ILDUNG
ges Info-Material, das bei der Orientierung hilft.

AUSGABE 2013/2014 | SCHRITT FUR SCHRITT ZUR BERUFSWAHL | SCHULERINNEN UND SCHULER

 SCHULERARBEITSHEFT

Informationen im Netz:

« Uber die Seiten www.berufenet.de und
www.berufe.tv konnen Sie sich ausfiihrlich tber
Berufsbilder informieren.

« www.planet-beruf.de bietet die Méglichkeit, mehr
Gber seine personlichen Starken und beruflichen
Interessen herauszufinden. AulRerdem finden Sie auf
dieser Seite spezielle Informationen fiir Eltern, zum
Beispiel auch Broschiiren und Newsletter in unter-
schiedlichen Sprachen.

« Unter www.jobboerse.arbeitsagentur.de werden
viele Praktikumspldtze und duale Ausbildungsplétze
angeboten.

- Schulische Ausbildungsplatze finden Sie auf der M2\ Burdesagentur
Seite www.kursnet.arbeitsagentur.de



http://www.arbeitsagentur.de
http://www.berufe.tv
http://www.planet-beruf.de
http://www.jobboerse.arbeitsagentur.de
http://www.kursnet.arbeitsagentur.de
http://www.berufenet.de
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AI‘CHI_II/I}ITa ITO 3a€TOCTTA — ITOJIE3€H ITAPTHHOP 3a KOHTAKTH

AreHIHsITa 10 32€TOCTTA OKa3Ba IMOIKpelna Ipu
n36o0pa Ha mpodecust, npenocTaBs HHOOPMAIUL
OTHOCHO BB3MOXXHOCTHTE 32 PO eCcHOHATHO
o0ydJeHre U CheiicTBa O€3IIATHO IPU ThPCEHe-

TO Ha MACTO 3a 06yqu1/Ie.

KapuepHa KoHCy/ITaIuA:

PasroBop 3aenHo ¢ BamreTo geTe npu KapuepeH KOH-
CY/ITaHT B AT€HIIMATA 10 3a€TOCTTA IIOMara Ipu Ipo-
(ecroHaMHOTO OpHEHTHPAHEe U THPCEHETO Ha MSICTO
3a 00ydenne. Mo)xkeTe [ja yroBOpHTe cpelia o reedo-
Ha. Ha www.arbeitsagentur.de B py6pukara "Partner vor

Ort" 111e HaMepuTe areHIUsATa BbB Barrus paiioH.

ORIENTIEREN: Vorbereiten lohnt sich

MIT INFORMATION
ZuM ERFOLG

Je besser du dich vorbereitest,
Informationen sammelst

und dich mit deinen Starken
auseinandersetzt, desto
erfolgreicher bist du bei
deiner Berufswahl und deinen
Bewerbungen. Wenn du alle
Informationsméglichkeiten
ausschdpfst, bringt dir das
viele Vorteile.

Du willt das Beste fir dich haben?
Das ist wie beim Einkaufen: Wenn
du z.B. eine Spielkonsole oder
eine neue Jeans kaufen willt,
vergleichst du die Angebote. Du
informierst dich, welche Modelle
es gibt und was sie kosten. Und du

weifit: Je mehr Fakten du sammelst,

desto besser kannst du abwégen
und entscheiden. Warum sollte das
bei der Berufswah anders sein?

ITocemenue B BIZ:

Bue MoxeTe [a mocetuTe KapuepHuTe HHPOpMa-
unoHHU neHTpoBe (BIZ) 6e3 yBenomsBaHe. Tam
ce mpejyIara o6IIMpHa HH(GOPMALIKS 38 PA3TUIHU
poecuu 1 IIbTHIIA 32 TPOdECHOHATHO 00y-
qenue. [lle HamepuTe CHITO TaKa U ABye3NICH
nHQGOPMALMOHEH MaTepUal, KOMTO [IoMara Ipu
OpUEHTHPAHETO.

Nudopmanus B Mpexara:
+ Ha crpanunnre Ha www.berufenet.de u www.

berufe.tv moxxere na ce uHdOpMUpaTe TOAPOOHO
32 XapaKTePUCTHKUTE HA IPOQeCHuTE.

+ www.planet-beruf.de mpemmara Bb3MO>XXHOCT Ia

OTKpHeTe IToBeve 3a BaluTe CUIHYU CTPaHU U
npodecHOHANTHU HHTEepecH. B JomrbIHeHNe Ha
Tas3M CTPAHUIA Ille HAMEePHTE [T0jIe3Ha HHDOP-
MaIys 3a POSUTENINTE, HAIPUMep OpOIIypH U
6I0/IeTHHU HA PasJINYHU €3UIIH.

+ Ha www.jobboerse.arbeitsagentur.de ce mpemra-

raT MHOTO MeCTa 3a CTa)KOBe M MeCTa 3a IyasHO
obydeHue.

+ Mecra 3a yImIHIIHO IpOdeCHOHATHO 00yde-

HUe IIle HAMEPUTE Ha CTpaHuIata www.kursnet.
arbeitsagentur.de.

Auch hier kannst du nur gewinnen,
wenn du dich informierst.

Berufswahl heiBt: Fakten sammeln und diese Suchen, bewerben, vorstellen

iiberdenken Einen Ausbildungsplatz kannst du nur finden, wenn du

Einen Beruf, der zu dir passt, findest du nicht einfach so. weiBt, wo du suchen musst. Und deine Bewerbungen

Dazu brauchst du Informationen: dber deine Interessen und  werden nur dann Erfolg haben, wenn du weiBt, wie du

Stirken - und was Ausbildungsberufe fordern. Das steigert sie richtig gestaltest. Auch im Vorstellungsgesprch wirst

deine Chancen, genau den richtigen Beruf fir dich zu finden. _du besser ankommen, wenn du dich informierst und gut

» Gehe auf www.planet-beruf.de und erkunde deine vorbereitest.
beruflichen Interessen und persdnlichen Starken » Wie du einen Ausbildungsplatz findest, erfahrst du unter
im BERUFE-Universum. Unter Mein Beruf kannst Meine Bewerbung » Ausbildungsstelle finden. Unter
duin Berufe von A-Z und Tagesablaufe jede Menge Meine Bewerbung ist auch das Bewerbungstraining
Berufe kennenlernen. eingebunden, das dir bei deinen Bewerbungen hilft und
dich fir deine Vorstellungsgesprache fit macht.

Welche Chancen habe ich?

Nicht in allen Berufen reichen gute Noten und eine intensive Vorbereitung aus,

danit es mit dem Ausbildungsplatz klappt. In manchen Berufen gibt es einfach

2u viele Bewerber/innen oder zu wenige Ausbildungsplétze.

Vor deiner Berufswahl solltest du deinen Wunschberuf in einem Praktikum auspro-
bieren. Deine Berufsberatung hilft dir gerne dabei zu prifen, welche Chancen dein
Wunschberuf di bietet. Informiere dich auBerdem iber regionale Gegebenheiten

A



http://www.arbeitsagentur.de
http://www.berufenet.de
http://www.berufe.tv
http://www.planet-beruf.de
http://www.jobboerse.arbeitsagentur.de
http:arbeitsagentur.de
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Kammern - wichtige Anlaufstellen
in Sachen Ausbildung

Kammern vertreten die Betriebe bestimmter
Berufsfelder in einer Region. Sie sind in der
Berufsausbildung fiir vieles verantwortlich:
Sie tragen die Ausbildungsvertrige ein,
beraten Ausbilder und Auszubildende und

nehmen die Priifungen ab.

Neben der Industrie- und Handelskammer

(IHK, siehe www.dihk.de/ihk-finder) sowie der
Handwerkskammer (HWK, siehe www.zdh.de/
handwerksorganisationen/handwerkskammern)
gibt es beispielsweise auch Landwirtschaftskam
mern, Rechtsanwaltskammern und Arztekam
mern.

Viele Kammern bieten auf ihren Internetseiten
eine Ausbildungsborse an. Hier konnen Jugendli
che nach aktuellen Angeboten fiir Ausbildungs

e
Bl il i

platze suchen und erhalten Tipps zur Berufswahl.
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ERFOLGREICH IN DIE AUSBILDUNG

Oft werden auch Termine zu regionalen Ausbildungs
messen eingestellt, auf denen sich Betriebe mit ihren
Ausbildungsmoglichkeiten vorstellen.

Die IHKs haben auch eine gemeinsame Lehrstellen
borse: www.ihk-lehrstellenboerse.de.

Einen Uberblick {iber die Berufe im Handwerk finden
Sie auf www.handwerk.de.
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http://www.dihk.de/ihk-finder
http://www.zdh.de/handwerksorgamisationen/handwerkskammern
http://www.ihk-lehrstellenboerse.de
http://www.handwerk.de
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KaMapI/ITe — Ba’JKHU KOHTAaKTHHU OpraHru3aniuu 110 OTHOILII€EHHE

Ha npodecuoHaTHOTO 00yYeHue

Kamapure npencraBiasBar npeanpusTUsITa OT
omnpeneneHu npodecHoOHaTHU 06/IaCTH B JageH
PETHOH U 110 OTHOIIIEHNE Ha MPO(ECHOHATHOTO
06y4yeHre HOCAT OTTOBOPHOCT 32 MHOTO JeHHOCTH:
Te BrucBaT moroBopure 3a npodgecruoHaaHo 06y-
YeHHe, KOHCYJITHPAT 00yJyaBalnTe ¥ CTa)KaHTUTE

" mpueMart U3IUTHUTE.

OcBen MnpycTpuaaHo-Tbprosckara kamapa (IHK, Biok
www.dihk.de/ihk-finder), kakTo u 3anasTuniicka Kamapa

(HWK, Bk www.zdh.de/handwerksorganisationen/

handwerkskammern) cpirecTByBar o11e CescKOCTO-

MIAHCKK KaMapH, afBOKATCKU KaMapH U JIeKapCKU
KaMapHu.

MHOro KaMapH MpeJyiaraT Ha HHTEPHET CTPAHU-
nuTe cu 6opca 3a mpodecroHanHo obyuenue. Ty
MTAIEXUTE MOTaT a ThPCAT aKTyaIIHI/I O(bepTI/I 3a
MecTa 3a IpodeCHOHAIHO 06yYeHNe U Jid TIOJTyJa-
BaT ChBeTH 3a MpodecuoHanHus usbop. Yecro ce
OIIPEMIENIAT CPEI Ha PETMOHATHU 06pasoBaTeTHu
U3/IOKEHWSI, HA KOUTO TIPENIPUATUATA CE TIPENCTA-
BAT CbC CBOUTE BH3MOKHOCTH 3 TIPOGECUOHATHO

obyueHue.

IHK pasnosnarar ¢ o61a
60pca 3a CTa)XKaHTCKUTE MeCTa:
www.ihk-lehrstellenbOrse.de.

IIperren Ha mpodecunTe B 3aHa-
ATYUMCTBOTO II1€ HAMEPUTE Ha

www.handwerk.de.


http://www.dihk.de/ihk-finder
http://www.zdh.de/handwerksorganisationen/
http://www.ihk-lehrstellenb�rse.de
http://www.handwerk.de
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Uber Umwege
zum Happy End

Valeriya Rengevych hat durch die Beratung der
Kreishandwerkerschaft - die Organisation gehort
zur Handwerkskammer - einen Ausbildungsplatz
gefunden. Die aktive Unterstiitzung durch ihre
Mutter war ein groBer Riickhalt fiir Valeriya.

Valeriya Rengevych

Ausbildung zur Fachkraft fiir Lebens
mitteltechnik bei Lieken Brot- und
Backwaren in Liidersdorf

,Ich wollte zundchst Chemielaborantin werden und
habe mich auch um eine Ausbildung in diesem Bereich
bemiiht, was aber leider nicht klappte. Ich war dann zur
Beratung bei der Kreishandwerkerschaft in Schwerin.
Dort bin ich mit wenig Selbstbewusstsein aufgetreten,
weil ich ja eine Absage nach der anderen bekommen
hatte. Ich dachte mir, vielleicht liegt es auch daran,
dass ich Ukrainerin bin und wollte sichergehen, dass
die Bewerbungen sprachlich in Ordnung sind. Deshalb
wollte ich meine ganzen Bewerbungen noch mal
durchschauen lassen.

Bei der Kreishandwerkerschaft wurde mir geraten,
mir den Bereich Lebensmitteltechnik anzuschauen. Das
Berufsbild kannte ich vorher gar nicht. Ich habe mich
dann noch im Berufsinformationszentrum tiber den Be
ruf informiert. Als ich gesehen habe, dass der Beruf auch
etwas mit Chemie zu tun hat und Laborarbeiten zum
Aufgabengebiet gehoren, habe ich mich entschieden,
mich bei Lieken Brot-und Backwaren zu bewerben. Als
es dann geklappt hat, war ich ibergliicklich.

In der ganzen Zeit vor und wihrend der Ausbil
dung hat mich meine Mutter unterstiitzt und mir sehr
geholfen. Das war wichtig fiir mich. Beispielsweise
hat sie mich im Winter vier Wochen lang stindig zur
Arbeit gefahren, weil ich bei dem Schnee nicht mit dem
Fahrrad dorthin gekommen bin. Oder wenn ich einen
schlechten Tag hatte, war sie da und ich konnte mir
alles von der Seele quatschen.”

ERFOLGREICH IN DIE AUSBILDUNG

,Meinen jetzigen
Beruf kannte ich
vorher gar nicht.

Valeriya Rengevych hat den passenden
Ausbildungsberuf gefunden.
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I1o 3a06MKONMHY IbTHUILIA
K'BbM IaCT/IUB Kpau

' ' Banepus PenreBux e Hamepuia MsCTO 3a mpode-

P CHOHaTHO 00Oy4yeHme cien KoHcyaTamus ¢ O6mact-
HOTO 3aHaATYMIICKO CAPYy>KeHHE — OpTraHU3aluATa
ce YHCIU K'bM 3aHasiTYNIICKaTa Kamapa. B aktuBHa-

Ta MOJKpela Ha Maiika cu Bamepus Hamupa ronsama

omopa.

\ Banepus PenreBux

[Tpodecnonanno obydyeHue 3a crerua-
JIUCT TI0 XPAaHUTETHO-BKYCOBA TeX-

HUKa B JIukeH bpor-ynn baksapen B

J1
»110-paHo BBOOIIIE HE jonepcaopd

MO3HaBaX ceralllHaTa ,II'BPBO HUCKaX [a CTaHA XUMUIEH TAGOPAHT U TIONOXKUX
« ycuus 3a TpodeCUOHATHO 0OydeHHe B Ta3H 00/IacT,
cu HPOQ)C CHU4d. KOEeTO 3a ChXKaJIeHue He ce ocblecTBU. Cre ToBa 65X

Ha KOHCYy/ITallus B O6/1aCTHOTO 3aHAATYUIICKO COpyKe-

Barepusl PeHIEBIX ¢ OTKPHIA HOMXONAIATa nue B [lIBepuH. OTHIOX C HUCKO CAMOYYBCTBHE, 3aI1[0TO

npodecusi, B KOATO Ja ce 00ydaBa.
C'I)O6HICHI/IHT3 3a OTKAa3 yuaBaxa eqHoO Cier prFO. Muciex
CH, IIpUYINHATA €, 1€ CbM praI/IHKa, a I'bpiKaX B €3UKOBO
OTHOILIEHHE JOKYMEHTUTE MU Jja Ca U3PANHU. 3aTOBA UC-

KaX HAKOM [1a Tperjiefa TOKyMEHTUTE MU OI€ BENHBXK.

B O6/1acTHOTO 3aHAATIMIICKO CAPY>KeHUE Me I0Ch-
BeTBaxa /ia pasriefaM 00/1acTTa Ha XPaHUTETHO-BKYCOBa-
Ta TexHHKA. [Tpenu ToBa BbOOIIIe He IO3HABAX XapaKTe-
pucrukute Ha npodecusra. Ceq TOBa Ce OCBEIOMUX 3a
Tasu npodecyst ¥ B KapHepHHs: HHGOPMAIMOHEH LEHTBP.
Koraro Buzx, 4e paboTaTa MMa HeIo 0610 C XMMUATA
U K'BM OTTOBOPHOCTHTE CITafIaT Ta00PaTOPHH JIEHOCTH,

perux na KaupuparcrsaM B Jluken bpor-yHn bakBapeH.
U xorato ce mojrydu, 651X U3K/TIOYUTETHO IACT/INBA.

ITpenu u o Bpeme Ha podeCHOHATHOTO O0ydeHHe
MariKa MU ITIOCTOSAHHO Me IIOfIKPeIIAIlle ¥ MHOTO MU ITIOMa-
raiire. 3a MeH ToBa 6elire BakHO. Taka HallpuMep IIpes 3U-
MaTa B IPOI'b/DKeHUE Ha YeTUPH CEIMUIIY TSI PEIOBHO Me
Kapaitre 10 paboTa, 3aII0TO B CHeTa He MOYKeX [ja CTHUTHa
IOoTaM ¢ Bejocurreq. Vny KoraTo UMax JIOMI JieH, TS BUHa-

ru Gelile 0 MeH ¥ IIPOCTO MOYKEX J1a CU M3Jiesl Iymara.



22 ERFOLGREICH IN DIE AUSBILDUNG

Natalya Wilm,
Mutter von Valeriya

»Ich habe versucht, Valeriya in der Zeit der Ausbil
dungsplatzsuche so gut wie moglich zu unterstiit
zen. Ich war praktisch liberall mit dabei. Mehrmals
war ich mit ihr auf einer Ausbildungsmesse. Wir
haben auch zu Hause miteinander besprochen,
welche Branchen fiir sie infrage kommen. Eine
Zeitlang war es wirklich schwer, weil sie so viele
Absagen bekam. Sie war frustriert und hat mich
gefragt, was sie machen soll. Da habe ich auch mit
gefiebert und mich um ihre Zukunft gesorgt. Ich
wollte ja nicht, dass sie arbeitslos wird.

L

Ich bin dann auch zur Kreishandwerkerschaft mit ihr . '
gefahren und war in dem Moment sehr froh, dass es

eine persdnliche Ansprechpartnerin fiir sie gab - da j\ m
) ' i

wusste ich, dass etwas fiir mein Kind getan wird. Als

sie dann den Ausbildungsplatz bei Lieken bekam, habe
ich mit ihr zusammen gefeiert und bin an die Decke ”» ICh war frOh’
gesprungen vor Freude. daSS Valeriya
(13
Ich finde es wirklich gut, dass man in Deutschland gehOIfen Wurde-

viele Chancen hat, sich beraten zu lassen. Es wird
einem geholfen und nach Auswegen gesucht. Das ist
anders als in vielen anderen Landern. Es gibt hier so
viele Moglichkeiten fiir Jugendliche - man muss nur
die Initiative ergreifen

Natalya Wilm war eine wichtige Stiitze
fur ihre Tochter Valeriya.
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Haramusa Buim,
MaliKa Ha Banepus

»OIUTBax ce ma mopkpernsaM Banepus makcumamrHo
B IIEPHO/a, KOTAaTO ThPCeIiie MsACTO 3a Mpodecro-
Ha/THO o6y4eHue. bsx ¢ Hest MpaKTHYeCKU HABCsI-

Kbae. Hakonko mbTH s npuapy’kaBax Ha o6pa30—

& BaTeTHU U3/I0KeHH . BK'bII BUHATH 00ChKIaxme
3a€THO KO OpaHIIIOBe MPENCTABIsABAT HHTEPEC.
H3BecTHO BpeMe Oellle HANCTHUHA TPYAHO, 3aIIIO0-
u me TO TSI IIOIYYH MHOTO ChOOIIIeHHs 3a 0TKa3. berre
pasoyapoBaHa M Me IIUTaIlle KaKBo aa npasu. 1 a3

TpeIepex 3aeIHO C Hesl U Ce IPUTECHIBAX 3a O'bie-

wyHlacTauBa cbM,
ye Ha Banepusa i
0€e 0OKa3aHO Cblei-

mieto 1. He nckax ma e 6e3paboTHa.

Otunox ¢ Hest B O6/1aCTHOTO 3aHAATIHIICKO CIPYKEHUE U
B TO3M MOMEHT 05X MHOTO JIOBOJIHA, e TaM HMallle 32 Hesl

«
| CTBHE. JIMYeH TTAPTHBOP 3a KOHTAKTH — Bede 3HAeX, 4e Ce IPaBU
~ HeIIIO 3a TeTeTo MH. M KOraTo MO-K'bCHO TA MOIYYH MsAC-
“ Haramis Buim e 6una BaxkHa onopa sa TOTO 3a IpodecnoHaaHO obydyeHre B JIHKeH, TpasHyBax
ot pnepus. 3a€HO C Hesl M CKadax JI0 TaBaHa OT PaIoCT.

[To Mmoe MHEeHUE € HacCTUHA I[O6p€, 4€ B repMaHI/IH HnMma
MHOJ>XECTBO IIIaHCOBE 3a KOHCY/ITAallUHU. Ha MJTAIEKUTE CE
OKa3Ba CHJIEVICTBUE U CE THPCAT U3XOH. ToBa e pa3nund-
HO B CpaBHEHUE C MHOTO APYyry CTpaHHU. C’bH.IeCTByBaT
TOJIKOBa pa3H006p33HI/I BB3MOXHOCTHU 3a MJIAAUTE XOpa

- IPOCTO TPsibBa fia Ce oeMe MHHUI[MATHBATA.
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Weitere Ansprechpartner

In jeder Region gibt es weitere unterschied
liche Beratungsstellen, die Jugendlichen bei

der Suche nach einem Ausbildungsplatz helfen
kénnen. Hier sind einige zentrale Internetseiten
aufgefiihrt, auf denen Sie mogliche Ansprech
partner in Ihrem Wohnort finden.

Kompetenzagenturen

Bundesweit existieren zahlreiche Kompetenzagen
turen, in denen junge Menschen beim Ubergang
von der Schule in die Ausbildung individuell beglei
tet werden. Weitere Informationen finden Sie auf
der Internetseite www.kompetenzagentur.de.

Ausbildungsinfos
im Uberblick

Auf zahlreichen Internetseiten werden Informa-
tionen und wichtige Hilfestellungen rund um die
Themen ,Ausbildung und Berufswahl“ angeboten.
Fiir einen schnellen Uberblick sind auf folgender
Internetseite die wichtigsten Angebote gesammelt
und bewertet:

www.bibb.de > Berufe > Informationsquellen fiir
Jugendliche

ERFOLGREICH IN DIE AUSBILDUNG

Bildungspaten

Ehrenamtliche Bildungspaten stehen Jugendlichen als

Ratgeber mit ihrer Lebens- und Berufserfahrung zur
Seite. Auf der Internetseite www.aktion-zusammen

wachsen.de konnen Sie sich niaher iiber dieses Angebot

informieren.

Jugendmigrationsdienste
In verschiedenen Stidten unterstiitzen Jugendmigra

tionsdienste (JMD) mit personlicher Beratung bei den

Themen Ausbildung und Arbeit. Informationen zu den

Standorten kénnen Sie Giber das Internetportal
www.jugendmigrationsdienste.de abrufen.

Migrantenorganisationen

In Deutschland gibt es viele verschiedene Organisatio
nen, die von Migrantinnen und Migranten gegriindet

wurden. Einige unterstiitzen bei der Integration ins

Berufsleben und beraten auch Jugendliche beim Uber
gang in die Ausbildung. Fragen Sie in Threm Freundes

kreis, ob es in Threr Region eine Migrantenorganisation

gibt, die solche Beratungen anbietet.

Indormationagualien lir Jugandlichs
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http://www.kompetenzagentur.de
http://www.aktion-zusammen-wachsen.de
http://www.aktion-zusammen-wachsen.de
http://www.aktion-zusammen-wachsen.de
http://www.jugendmigrationsdienste.de
http://www.bibb.de
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Ipyru napTHBOPH 32 KOHTAKTHU

BB BCeKM pernoH ChIeCTBYBAT U IPYTH PasInd-
HU KOHCYITaHTCKYU IIEHTPOBE, KOUTO MOTAT Ja C'h-
IeiCcTBAT Ha M/IAITE XOpa B HAMUPAHETO HA MACTO
3a npodecnoHarHo obyuenue. Tyk ca usbpoenu
HSIKOY OCHOBHHM CaiTOBE, K'bIETO II[e HAMEPUTE
Bb3MOXKHU IAPTHHOPH 32 KOHTAKTH BbB Baireto

HAaCe€/JI€HO MACTO.

ATreHIINH 32 KOMIIETEHIIUH

B os1aTa CTpaHa HMa MHOXXECTBO areHIIU 3a KOMIICTEH-
LMY, KOUTO IIPefyIaraT HHAUBUAYaIHO 0OCIy>KBaHe Ha
MJIZITE XOpa IPH [IPEXOJa OT YIMIHILE KbM IPpodecro-
HaaHO 06y4eHue. [ToBeve MHOPMAIHS IIle HAMEPUTE Ha
HUHTEPHET CTpaHUIaTa www.kompetenzagentur.de.

ITarponu Ha npodecrnoHaTHOTO 00yIeH e
[ToyeTHM MATPOHU Ha IPOQeCHOHATHOTO 0Oy IeHNe
MIOZITIOMAraT MIailuTe XOpa KaTo ChbBETHUIIU C'BC CBOSI
JKUTEHCKH U IpodecnoHaneH onuT. Ha nHTepHeT cTpa-

Hunara www.aktion-zusammen-wachsen.de moxere ma ce

nH(pOpMHUpaTe MOAPOOHO 32 TOBA IIPEIIOKEHHE.

—iﬂn
A T TENLE L] e RETIRT
E'ﬂl“‘ndlr-lhll-':t”u"lq der

Jegendmigrationidiensbe

B WIAE Segiary

Ciryx6u 3a MIaie)KKa MUTpaIust

B pasmmanu rpagose Crryx6uTe 3a MIagexKa MUTpa-
nus (JMD) okasBar mogkperna ¢ TMIHa KOHCY/ITAIIHs
10 TeMuTe podecroHaaHo 00yueHHe U paboTa.
WHubopmains 3a MECTOIIOJIOKEHHETO MOXKETe Jia M3-

BHKaTe Ipe3 HHTePHeT moptana www.jmd-portal.de.

EmurpanTcku opraHuzanuu

B Iepmanus nmMa MHOTO pa3IMYHU OpTaHU3AINH,
OCHOBaHU OT eMurpanTu. Hakou okasBar mogkpena
I[P MHTETPUPAHETO B IIPODECHOHATHIS )KUBOT

1 KOHCY/ITUpPAT CBIII0 M/IAZIEKU IIPH ITpexona KbM
mpodecronanHo o6yuenue. Pasnuraitte cpep Barmre
IIPUATENIN Jalu B perioHa Bu uMa eMUTpaHTCKa Op-
TaHU3aIy, IPeMI/Iaralia TaKUBa KOHCY/ITAIUH.

IIpernen Ha uudopmarusra 3a
npo¢eCHOHATHOTO 00pa3oBaHUe

Ha MHOXXeCTBO HHTepHET CTPaHMIH Ce ITpejIa-
ra nHGOpMaIUs U BaXKHA [TOIKPeIIa [0 TeMUTE
"TIpodecronanno obydenne u npodecroHateH
ns6op". 3a ga moayuure 6'bp3 mperes, Ha CIeBa-
II[aTa HHTEPHET CTPAHUIA ca CbOPAHNU U OLleHEHH
Hail-Ba)KHHUTE IPEIIOKEHHUS:

www.bibb.de > Berufe > Informationsquellen fir
Jugendliche.


http://www.kompetenzagentur.de
http://www.aktion-zusammen-wachsen.de
http://www.jmd-portal.de
http://www.bibb.de
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Unterstiitzung wihrend der Ausbildung

Es gibt unterschiedliche Anlaufstellen zur Férde
rung von Auszubildenden. Sie helfen Jugendlichen
dabei, ihre Ausbildung erfolgreich abzuschliefen.
Unser Beispiel berichtet von Farah Elouahabi, der
irgendwann die Anforderungen in ihrer Ausbildung
iiber den Kopf gewachsen waren. Kein schones
Gefiihl, aber auch kein Grund zu verzagen - sie hat
sich Hilfe geholt. Das Ergebnis kann sich sehen
lassen: gute Noten auf dem Abschlusszeugnis und
ein Arbeitsvertrag nach Ausbildungsende.

Farah Elouahabi

Kauffrau fir Speditions- und
Logistikdienstleistung bei der
Spedition Kunze in Bielefeld

»,Mir macht mein Beruf Spaf?, auch wenn ich in meiner

Branche viel arbeiten und manchmal einige Uberstun
den machen muss. In der Ausbildung habe ich irgend

wann aber alles ein bisschen schleifen lassen. Das hat ,,Allein hatte ich

sich dann natiirlich in den Noten widergespiegelt c 0

- daran wollte ich schnell etwas dndern. Da ich in der meine AU‘Sblldung
Berufsschule gleich zu Anfang von den ausbildungsbe l’llCht geSChafft.“
gleitenden Hilfen erfahren hatte, habe ich mich direkt

bei der Agentur fiir Arbeit hierfiir gemeldet und bin so Farah Elouahabi hat sich Hilfe geholt und ihre

zu Herrn Schifer gekommen Ausbildung erfolgreich abgeschlossen.

Der Betrieb fand es gut, dass ich selbst die Initiative
ergriffen hatte. Sie waren nachher so zufrieden mit
meinen Ergebnissen, dass sie anderen Auszubildenden
auch zu den ausbildungsbegleitenden Hilfen geraten

haben. Insgesamt habe ich mir anderthalb Jahre helfen
lassen und die Ausbildungspriifung mit der Note ,,gut”
bestanden - allein hitte ich das nicht geschafft. Weil
meine Priifungen so erfolgreich gelaufen sind, hat mei
ne Firma mich jetzt direkt ibernommen.”
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[Togkpena 1o Bpeme Ha npodecHOHATHOTO 00ydYeHre

Hma pasmnyHy KOHTaKTHY OPTaHU3AIUH 3a Ha-
ChpYaBaHe Ha CT)KaHTU. Te ToMaraT Ha MyIaguTe
XOpa /1a 3aBbPIIAT YCIIENTHO PO} eCHOHATHOTO
cu o6pasoBanueto. Hammusar npumep unpopmupa
3a ®apax Enoyaxabu, Ipu KOsATO B €IUH MOMEHT
HM3UCKBAHUATA B 00YIEHHETO I B3eMaT HaJIMOIIIHeE.
HenpusatHo 4yBCcTBO, HO He U IPUYNHA 33 OTYas-
HHe — TS € HaMeplIa Tomol. PesynTaTsT Moxke
Ia ce BUAM: TOOPH OLICHKY B THIUIOMATa U TPYAOB

IOTOBOP cre Kpasi Ha 00yd4eHHeTo.

®apax Enoyaxabu

T’b TOBCKMH CITIEIIUATNCT I10 CIIEOAUTOP-
,CaMa HAMaIlIe 1a ce P P

crpaBsi ¢ mpodecro-
HaJTHOTO cu oOydeHue.

CKU ¥ JIOTUCTUYHU yCryTu B Crienuiys
Kynue B bunedenn

®apax Eroyaxabu e moThpcuia IOMOIIL U € 3aBbp-

LA yCIemmHo NPodeCHOHATHOTO Ci 0By eHHe. »IIpodecusaTa My f0CTaBs YIOBOJICTBHUE, BHIIPEKNU Ue B

MOsI GpaHIII ce Haylara Ja paboTsi MHOTO, a TIOHAKOTa

1 U3BBHPeNHO. [1o BpeMe Ha NpodeCHOHATHOTO CH
obydeHne o6ave B eIUH MOMEHT He Ce CTapaex 0COOeHO.
ToBa eCTeCTBEHO Ce OTPa3u Ha OLIEHKUTE MU — HO 6'bP30
pelux /ia mpoMeHs Helara. T'bif KaTo B TipodecuoHa-
HOTO YYWINIIIE HAYYHX OIIE B HAYAJIOTO 32 CHITHTCTBAIIA-
Ta 06pa3oBaTe/Ha IIOMOLL], CE€ PETHCTPUPAX JUPEKTHO B
ATeHIUATA TI0 3a€TOCTTA U Taka CTUrHax 1o r-H [Medep.

I[TpenupHATHETO OLIEHH IOJIOKUTENHO, Je a3 cama
CbM moesia nHunuaruBara. Cien ToBa 6s1xa TOIKOBA 10~
BOJIHU OT PEe3y/ITATUTE MU, Y€ HACOUMXA M IPYTH CTaXKaH-
TH K'bM CHII'BTCTBAIATa 06pas3oBareHa momor. [Tonyda-
Bax 06pasoBaTe/IHa IIOMOII] 0610 TOIMHA U TIOIOBUHA U
M3IbPYKaX M3IHUTA CH 32 TIPOGdECHOHATHOTO 0OpasoBaHme
C OLIeHKa ,,JOOBbp —cama HsMaIlle ga ycnest. 1 moHexe
HSIIUTHTE MU IPOTEKOXA YCIIELITHO, MOsiTa (hrpMa Me
[pye JUPeKTHO.
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Klaus Schifer
Projektleiter ,ausbildungsbegleitende
Hilfen“ bei der AWO Bielefeld

,In den meisten Fillen ist es so wie bei Farah:
Auszubildende kommen zu uns, weil sie fachliche
Defizite haben. Entweder rufen sie selbst an oder
die Eltern melden sich.

Leider erscheinen viele Auszubildende mit fachlichen
Problemen erst relativ spét bei uns - zum Beispiel erst
kurz vor den Priifungen. Doch die ,ausbildungsbe
gleitenden Hilfen“ konnen zum Teil schon im ersten
Ausbildungsjahr in Anspruch genommen werden.

Der allergrofite Teil der Auszubildenden mit D W h .
fachlichen Problemen besteht mithilfe dieser Unter 9 as IC tlg €
st.utZI.Jng d1e. Prufungen. Das ist sc}.lon tcoll. Und wenn 1st dOCh, wie der
die Kinder sich eingestehen, dass sie Hilfe brauchen,
sollten die Eltern das auch mittragen. So etwas kann anzustehe n, wenn
assieren - das Wichtige ist doch, wieder aufzustehen, . . «
P & man hinfallt.

wenn man hinfallt”

Klaus Schafer, Projektleiter bei der AWO

Mégliche Anlaufstellen

» Wichtige Ansprechpartner bei allen Fragen
rund um die Ausbildung sind die Ausbildungs-
berater bei den Kammern. Sie beraten und be-
gleiten Auszubildende und Eltern.

- Die Agentur fiir Arbeit fordert ausbildungsbeglei-
tende Hilfen (abH). Hierbei handelt es sich um
kostenfreien zusatzlichen Unterricht auRerhalb
der Ausbildungszeit. Auszubildende kénnen
diesen Unterricht erhalten, wenn schulische oder
fachliche Schwierigkeiten den Erfolg der Ausbil-
dung gefahrden.

+ Die Initiative VerA (Verhinderung von Ausbil-
dungsabbruch) stellt Jugendlichen bei Bedarf
einen ehrenamtlichen Ausbildungsbegleiter zur
Seite, der bei individuellen Problemen und Fra-
gen hilft. Weitere Informationen finden Sie unter:
www.vera.ses-bonn.de.
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Bb3MOXKHM KOHTaKTHHU Op-
raHu3aluu

+ BaxHM mapTHBOPU 32 KOHTAKTH 10 BCHYKU
BBIIPOCH 32 IPO(ECHOHATHOTO 00ydeH e ca
06pasoBaTeHUTe KOHCYJITaHTH B Kamapure. Te
KOHCYITHPAT U 00CIyXKBaT CTaXKaHTUTE U POIH-
TeJTHTe.

* AreHOusTa [0 32€TOCTTA HACHPYaBa CHIIBTCTBA-
mrata o6pasosarenna nmomour (abH). Tyk ce xacae
3a Ge3IUIATHU NOII'BIHUTETHH YaCOBe U3BBH
BpeMeTo Ha mpodecroHarHo o06y4denue. CraxaH-
THTe MOTaT Jja [I0Jy4aBaT TakaBa o6pasoBaTeHa
ITOMOLII, aKO 3aTPYAHEHUS B YIHINILE UIH 10
CIIELIMAIHOCTTA IIPEACTABIISBAT OMACHOCT 3
ycmexa Ha mpodecoHaTHOTO 06ydeHe.

+ Upes ununuarusara VerA (ITpemoTBparsiBaHe Ha
IIPEeK'’bCBAHETO Ha MPO(ECHOHATHOTO 00yueHue)
Ha MJIafieXKUTe ce ITPeNoCTaBs IPU Hy K/la IIode-
TeH 06pasoBaTesieH MPUAPY>KUTEN, KOUTO OKa3Ba

,Hal-Bay)XHOTO 0Oaue

e Ha Ce HSHpaBMm OT_ IIOMOII] HPI/I I/IHHI/IBI/IHyaHHI/I HpO6}'IeMI/I u B'T)HPO'
cu. JlorbauTenHa MHGOPMALIUS 11Te HAMEPUTE
HOBO, dKO CH HaHHa}I,“ Ha: www.vera.ses-bonn.de.

Krayc Illepep, ppKoBonuTen Ha mpoexT B AWO

T
f-- Mep enBa npenu usnurute. Ho or chrpTcTBaIaTa 06pa-
B b 30BaTe/IHA IIOMOII] M/IAJIEKUTE MOTaT /ia Ce Bb3IT0/I3BAT
OTYaCTH Ol B I'bPBaTa roAKHA Ha IPO(eCHOHaTHOTO C1
obyueHue.

Haii-rossiMaTa 4acT OT CTaXXaHTUTE C IPOOIeMH IO
Knayc Hle(bep CIIeNMATHOCTTA YCILSIBA /I USIbP)KU USIIUTHUTE O/1aroma-
peHHe Ha Ta3y monkpera. Tosa e gyzmecHo. M ako memara

PpkoBonuTen Ha poeKT ,, ChbI'bTCTBA-
cu HPI/ISHaHT, ge uMmart Hy)K,E[a OT ITOMOIII, pOHI/ITe}'II/ITe

<«
ra O6paSOBaT€)IHa noMoIii B AWO 6u Tpsi6BaIo Ia ro npuemar. ToBa MOXe /12 ce CIIyYH —
bu )'Ie(i)e I HA{-Ba)KHOTO 06ade e 1a Ce USIPABUILl OTHOBO, aKO CU
majgHaIL“

»B IoBeyeTo cryyau e KakTo npu ®Papax: CrakaH-
THTE UABAT IPU HAC, 3aLI0TO MMAT IPOITyCKH IO
crenuaaHocTTa. Mmu ce o6axxaar mo tenedona,

WIN pOOUTENIUTE HU HAMHUPAT.

3a chrkajsleHre MHOTO CTaKaHTHU C l'IpO6}IeMI/I 110 CrI€e -
AJIHOCTTA UABAT IIpU HAaC CPAaBHUTE/ITHO K'bCHO — HAaIIpU-


http://www.vera.ses-bonn.de
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HERKUNFT ALS CHANCE

Herkunft als Chance: Mit Zweisprachigkeit

gepunktet

Jugendliche aus zugewanderten Familien spre
chen hiufig zwei Sprachen und sind meist in zwei
Kulturen zu Hause. Diese Kompetenzen kénnen sie
auch im Berufsleben nutzen. Wer neben Deutsch
weitere Sprachen sicher beherrscht, sollte das

bei Bewerbungen und Vorstellungsgesprichen
einbringen. Viele Betriebe schdatzen Mehrsprachig
keit und interkulturelle Kompetenz, weil sie ein
Schliissel zu neuen Kundenkreisen sein konnen.

Mit Havva Tiryaki stellen wir eine junge Frau vor,

die bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz ihre
tirkischen Wurzeln als Bonus eingesetzt hat. Ihren
Ausbildungsplatz in einer tiirkischen Bank hat sie
bekommen, weil sie Deutsch und Tiirkisch spricht und
schreibt. Darauf sind ihre Eltern richtig stolz.

Havva Tiryaki
Ausbildung zur Bankkauffrau bei der
Ziraat Bank in Stuttgart

»Als ich zur Realschule ging, hatte ich nie einen Traum
beruf. Durch die Praktika wahrend der Schulzeit wurde
mir aber deutlich: Es muss etwas sein, wo ich viel mit
Menschen in Kontakt bin. Auf der Suche nach einem
Ausbildungsplatz habe ich dann ganz unterschiedliche
Stellen angeschrieben. Dass ich zweisprachig aufge
wachsen bin, habe ich immer mit angegeben - auch
wenn nicht extra danach gefragt wurde.

Eines Tages fand ich im Internet die Anzeige der
Ziraat Bank in Stuttgart, die Auszubildende suchte. Das
war meine Chance! Jetzt mache ich die Ausbildung zur
Bankkauffrau und gleichzeitig kann ich mein Tirkisch
anwenden und weiter verbessern. Tatsdchlich habe ich
die Sprache inzwischen perfektioniert - das ist auch
mein Ziel: immer dazuzulernen. Bei uns in der Familie
war immer klar, dass mein Bruder und ich eine Ausbil
dung machen. Genau wie mein Vater, der in Deutsch
land Industriemechaniker gelernt hat. Unsere Eltern
meinen: Damit haltet ihr etwas Gutes in Hinden."

,und tatsachlich habe ich
die Sprache inzwischen
perfektioniert — das ist auch
mein Ziel: immer dazu-
zulernen.®

Havva Tiryaki, 22, Auszubildende zur Bankkauffrau

Die Bundesverwaltung
als Arbeitgeber

Der 6ffentliche Dienst der
Bundesverwaltung will mehr
Migrantinnen und Migranten
einstellen. Auf der Internetseite
www.wir-sind-bund.de finden Jugend-
liche und Eltern aller Nationalitdten
Informationen Uber die vielfaltigen
Ausbildungsmoglichkeiten.



http://www.wir-sind-bund.de
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IIpousxon’bT Karo maHc: [la ce oTiM4yaBalll ¢ 1Bye3u-
yue

» I LeICTBUTETHO
YCBBBPILIEHCTBAX
e3lKa — TOBa e U
MOSTa 11eJI: BUHA-
T [1a Hay4yaBaM
Ollle Helo.

Xassa Tupnaku, 22, cTa)KaHT-6aHKOB
CITYXKHTeT

—

Minage>Xy OT UMUTPAaHTCKHU ceMeNCTBa YeCTO
TOBOPAT ABa €3MKa U B IIOBEYETO CTyJau )KUBEAT B
OBYKy/JITypHa JOMaIlIHa cpefa. Te3u e3MKOBU KOM-
MEeTEHI[UU T€ MOTaT Ia U3IMO/I3BAT U B podecro-
HaJIHUs cH )XKUBOT. KoiiTo e ycBomI mo6pe ocBeH
HEMCKH e3UK U IPYTH e3UITH, CIeIBa Ia T'O II0COIH
B 3aABJICHUSATA CU 32 KAHOUJATCTBaHe U B UHTEP-
BIOTaTa 3a pabora. MHOTO IpeanpHUATHS IEeHAT
MHOT0€3UYHETO U MeXAYKY/ITypHaTa KOMIIE€TEHT-
HOCT, T'h} KaTo T€ MOraT Ja 0'bIaT K/II09 KbM HOBU

KpBbroBe€ OT K/INEHTH.

C XaBBa Tupuaku npencraBsMe eIHa MIaa KeHa, KOsSTO

€ MSII0/I3BaHA TYPCKUTE CH KOPEHU KaTO OOHYC IIPH THP-

CEHEeTO Ha MJCTO 32 mpodecnoHanHo obydenue. Ts e mo-

JIy4rIa MsICTOTO CH 3a OOyYeHHe B TypcKa 6aHKa, 3aI[0TO
BJIajiee HEMCKHU M TYPCKH €3HK IIMCMEHO U TOBOPHUMO.

3aToBa HEITHUTE POIUTE/NIN ca HAUCTHHA TOPIH.

XasBa Tupuaku
O6yuenue 3a 6aHKOB CITy>KUTeIT B
3upaar bank B IllytrapT

»JOKaTO 651X yIeHHIKA B PEaHOTO YIMIHIIE, HUKOTa

He cbM MMasia mpodecusi-meyta. Ho upes craskosere B
YUYHIHIIEe OCh3HAX CJIEHHOTO: TpsibBa ma e mpodecwsi, B
KOATO UMaM KOHTAKT ¢ MHOro xopa. Koraro Tepcex MsacTo
3a oOy4eHue, MMCax Ha Pa3IMYHU (PUPMU M BUHATH O-
COUBaX, Ye CbM H3PacHajIa B IBye3UYHa Cpella — TOPHU Ja

HAMAaIIE€ U3PUIHO BBIIPOC 3a TOBA.

QeneparHaTa aTMUHUCTPaA-
1M KaTo paboTomaren

DemepanHaTa AMMUHUCTPAIUS UMa 32 TN Ia
Ha3HavYaBa BCe MIOBeYe eMUTPAHTH Ha I'bP)KaBHA
cryx6a. Ha MHTepHeT cTpaHHIIaTa WWW.Wir-
sind-bund.de mmanexxu 1 pogUTETU OT BCUIKU
HAI[MOHATHOCTH Ille HaMePsIT nH(popMarus 3a
Pas/JINYHUTE BB3MOXHOCTH 33 00ydeHHe.


http://www.wir-sind-bund.de
http://www.wir-sind-bund.de
http://www.wir-sind-bund.de
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Veysel und Nezihat Tiryaki,
Havvas Eltern

»~Wir haben Havva von Anfang an
empfohlen, eine Ausbildung zu ma
chen. Ihre Suche nach einem Ausbil
dungsplatz war fiir uns damals eine
gemeinsame Aufgabe. Wir haben uns
im Freundeskreis umgehort und Tipps
ausgetauscht. Teilweise haben wir

ihr auch vorgeschlagen, wo sie sich
bewerben kdnnte. Das waren aber nur
Empfehlungen, entscheiden musste
sie am Ende selbst.

Der Ausbildungsplatz in einer tiirkischen
Bank ist perfekt fiir sie. Sie lernt mit
tirkischen Kunden umzugehen, die zum
Teil mit ganz anderen Problemen und
Fragen kommen als die deutschen Kun
den. Sollte sie sich nach der Ausbildung
oder spater bei anderen Banken bewer
ben, wird dies sicher von Vorteil sein.

HERKUNFT ALS CHANCE

,Wir sind froh, dass Havva
zweisprachig aufgewachsen
ist. Die Ausbildung bei der
Bank hitte sie sonst nicht
bekommen.

Die Suche nach einem Ausbildungsplatz war fir Havvas Eltern
eine gemeinsame Aufgabe.
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Enuu neH monafHax B MHTepHET Ha 064Ba Ha
3upaar bank B IIlyTrapt, KOsATO Thpcellle CTaXKaHTH.
ToBa 6erre MosT miasc! Cera mpoBeXxaam mpode-
CHOHA/IHOTO CH 00ydeHMe 3a 6aHKOB CIIY)KUTET, B
CBIIOTO BpeMe MOTa 1a U3II0/I3BaM U Jia IIPOIb/DKa 1
o06psIBaM TYPCKHUSA CH €3HUK. [IefICTBUTETHO YCb-

BBPIICHCTBAX €31MKa — TOBA € U MOsTA 1I€JI: BUHAru Ja

HayJaBaM OIIle Hell[o. B HaleTo ceMeitcTBO BUHArK
e 6110 SICHO, Ye OpaT MU U a3 TPsi6Ba Ja MOIyIHM
npodecnonanno obyuenne. ChIIo KaTo Oaiia M,
KOMTO ce e oOyuaBas B [epMaHus 32 MHIYCTPHAICH
MexaHMK. PonurennTe HY ca Ha MHeHHe: Taka e
MMarTe HeIo T06po B p'bIeTe CH'.

»2llacTaIuBU cMe, ye XaBBa
M3pacHa B IBye3U4YHa cpefa.
HMuaye HaMale ga 1mouay4u
MSICTO 32 TPO(ECUOHATHO
obOydeHue B 6aHKaTa. "

3a ponurenure Ha XaBBa ThPCEHETO HA MACTO 3a PO eCHOHATHO
obydeHue e 6110 06111a 3agaya.

Beticen u Hesuxat Tupuaxu,
ponuTeny Ha XaBBa

»OT caMOTO HaYa/I0 ChBeTBaxMe XaBBa Ja H3y4yaBa
npo@ecus. ToraBa ThbpCeHETO HA MACTO 3a MIPO-
(ecuonanHo ob6ydyeHue Gerre 3a Hac 001I1a 3a/1ada.
PasnurBaxme cpel IpUATENH, 0OMEHIXME ChBETH.
HoHAKbIEe U HUE JAIOXMe IPENIOKEHUS K'ble Ou
Mora aa Kanauaarcrea. Ho ToBa 6s1xa camMo mpero-

P'BKU, HAKpas T TpsOBallle Ja pelry cama.

Cra>KaHTCKOTO MSICTO B TypCcKa 6aHKa e mep¢eKTHO 3a
Hest. TsI ce yuu [a 061IyBa € TYPCKH K/IMEHTH, KOUTO
UABAT B 6aHKaTa ChC CHBCEM APYTHU MPOOIEMU U BHIIPOCH
B CpaBHEHHe C HEMCKUTe KJIHEeHTH. AKO el mpodeco-
HQJIHOTO 00y4YeHNUe WIN ITO-K'bCHO PEILH 1a KAHAUAATCTBA

B IPYTH OaHKH, TOBA C’hC CUTYPHOCT IIfe € IPEIUMCTBO.
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EINE UNTYPISCHE BERUFSWAHL

Eine untypische Berufswahl

Es gibt in Deutschland viele Berufe, die traditionell
eher von Frauen, andere eher von Mannern ausge
iibt werden. Mit den Beispielen von Funda Saltiirk
und Richard Akortsu stellen wir zwei junge Men
schen vor, die Berufsausbildungen abseits iiblicher
Traditionen wahlten. Das hat ihnen neue Perspek
tiven eroffnet und viel Zufriedenheit, Anerkennung
und SpaR eingebracht.

Funda Saltiirk hat ihre handwerkliche Begabung frith
erkannt und lésst sich derzeit zur Konstruktionsme
chanikerin ausbilden. Wichtig fiir Funda war, dass ihre
Familie sie unterstiitzte, obwohl ihre Eltern zunichst
Bedenken hatten.

Talent fiirs Handwerk

Funda Saltirk
Ausbildung zur Konstruktions
mechanikerin bei Ford in Koln

»Ich habe in der achten Klasse ein Betriebspraktikum
gemacht. Und zwar in der Abteilung, in der auch mein
Vater arbeitet. In bin dazu gekommen, weil wir von
der Schule aus verschiedene Betriebe besichtigt haben
und ich merkte schnell, dass mir handwerkliches
Arbeiten sehr liegt. Mein Praktikum bei Ford - das
waren drei Wochen sehr viel Spafd: herumhantieren,
messen, priifen - mit Blaumann und Sicherheits
schuhen.

Danach wollte ich wissen, was es fiir Berufe
in dem Bereich gibt, und bin auf meinen jetzigen
Ausbildungsberuf gestofien. Am Tag der offenen Tir
bei Ford habe ich noch mal geschaut, was die Kon
struktionsmechaniker machen. Das fand ich toll. Die
Bewerbung nach der neunten Klasse war dann eine
ganz klare Sache, und nach drei Monaten bekam ich
meinen Vertrag. Seit Beginn der Ausbildung gab es

nicht einen Tag, an dem ich nicht zur Arbeit gehen
wollte. Ich mache das einfach sehr gern. Ich will die
Ausbildung auch schaffen, weil ich weif3, dass viele
Maidchen sich nicht trauen, solche Berufe auszutiben.
Ich mochte ihnen zeigen: Das geht, und sie kénnen an
mir sehen, dass man es schaffen kann
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HeTunuyen npodecuonanex us6op

B Iepmanust nMa MHOTO PO ecHu, KOUTO Tpa-
TUITMOHHO Ce YIPaXKHABAT II0-CKOPO OT >KEeHU, a
Opyru nmosede oT Mbxkete. C mpumepure Ha PyHna
Cantiopk u Puxapn AkopTcy npencraBsiMe JBamMa
MJIafieXKH, KOUTO ca n3bpanu mpodecroHaaHo o0y-
YeHHe U3BBH 0OMYaiHNTe TPaguIHH. 3a TAX TOBA €
Pa3sKpUIO HOBU IePCIEeKTUBH U UM € IOHEeCTI0 MHO-

T'0 yIOB/IETBOPEHHE, IPU3HAHNE U YIOBOJICTBHE.

®ynpa CanTiopk € OTKpHIa Ollle B PaHHA Bbh3pacT
TaJIaHTa CH 3a 3aHasATU U B MOMEHTa ce 00yJaBa 3a KOH-
CTPYKTHBEH MexaHUK. 3a OyHyia e 6110 BaXKHO, Ue ceMeli-
CTBOTO 11 5 € MOIKPEIIsIO OT CAMOTO Ha4yasIo, BHIIPEKU Ue

pomurennuTre b7 II'bPBO Ca U3pa3AaBa/I1 CbMHEHUA.

TanaHT 3a 3aHAATH

®ynpa CanTopk

[Tpodecnonanno obydyeHne 3a KOH-
CTPYKTHBEH MeXaHHK BBB Ford B
Kbonn

»B 0CMU KJTac MPOBENOX MPOU3BOACTBEH CTAX B OTMIENA, B
KO¥TO paboru 6arra Mu. CTUTHAX /IO Ta3H UIIES], 3aII[OTO
oT yymwnIe 6s1XMe Ha IIOCeIIeHNe B Pas/IMIHHU [IPeJ-
[PUATHSA U 6BP30 OTKPHX, Y€ 3aHAATIUIICKUTE AeHHOCTH
MHoro My npwisirat. CraxsT Mu BbB Ford- ToBa 6s1xa
TPH CEIMUIIH, U3II'bIHEHU C YIOBOJICTBHE: PA3/IMIHU Ma-
HHHyHaHHH, I/IBMCPBaHe, npmaepKn—m:c CHUH I‘aHIepI/I3OH nu
3aII[UTHU OOYBKH.

Cre ToBa HCKax Ia pasbepa KakBu mpodecun uma
B Ta3M 00JIACT U Ce HATBKHAX HA CeralllHaTa Ipodecus,
B KOATO ce oOy4uaBam. B [leHs Ha OTBOpEHHUTE BpaTH
BB Ford pasrienax orrie BefHBX ¢ KAKBO Ce 3aHHMAaBaT
KOHCTPYKTHUBHHTE MeXaHUITH. [ToMHcIux cu, 4e ToBa e
cTpaxoTHO. [Ipu KaHTUIATCTBAaHETO MU CJIe] eBETH KIac
BCHYKO Gellle SICHO U CJIef] TPH Mecelia IIO/IyIHX HO0r0BOpa
cu. OT HaYaI0TO Ha 0OYYeHNEeTO He e MMaJIo JieH, B KOITO
Ia He CKaM Jja OTHAa Ha paboTa. [IpaBs BCUYKO C FOIAMO
ymoBoscTBHe. VckaM f1a ycres ¢ mpodecHOHaTHOTO CH
oby4eHue, 3a1[0TO 3HAsT, 4e¢ MHOTO MOMHUYETa He ce 0CMe-
JISIBAT A yIPaKHsBAT TaKuBa npodecuu. Mckam fa M
mokaka: ToBa e Bb3MOXKHO U Upe3 MeH J1a BUIAT, 9€ MOTaT

ma ce crpaBsr."
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Muhsin Salttirk, Fundas Vater

»Ich bin bei Ford fiir die Anlagen zustandig.
Wihrend Fundas Praktikum wollte ich ihr zeigen,
dass so eine Arbeit nicht einfach ist. Deshalb habe
ich sie richtig gefordert. Sie war ganz schwarz im
Gesicht, als sie abends nach Hause gekommen

ist — aber sie war gliicklich. Am Ende stand ihre
Entscheidung fest: Sie wollte unbedingt in dem
Bereich eine Ausbildung machen. Ich habe gesagt:
Du musst das wissen, es ist deine Zukunft!

Sie konnte aufgrund ihrer Leistungen ihre Ausbildung
um ein halbes Jahr verkiirzen. Ich hitte nie geglaubt,
dass sie das durchzieht. Ich dachte, sie verliert irgend
wann ihren Spafd und merkt, dass das doch nichts fiir
eine Frau ist. Aber ich hatte offensichtlich Vorurteile.
Wenn ich jetzt sehe, wie gliicklich sie mit ihrem Beruf
ist, dann ist das doch wunderbar. Sogar mein iiber 75
Jahre alter Vater hat gestrahlt. Er ist - so wie wir alle -
richtig stolz auf sie.

EINE UNTYPISCHE BERUFSWAHL

,Es ist wunderbar,
wenn ich sehe,

wie gliicklich Funda
mit ihrem Beruf ist.*

Mubhsin Saltirk ist stolz auf seine Tochter Funda.
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-nuUl QHUSBILD

»1YIAECHO €, KOTaTo
BIDK[IaM KOJIKO IIIaCT-
. 3 | nmuBa e PyHpa B IIpo-
R S, e S becuaTa el

Myxcun CanTiopk ce roppee ¢ pbuieps cu Pynpua.

Myxcun CanTiopk, 6ara vHa Pynna

»BBbB Ford orroBapsim 3a cropbkenusra. I1o Bb3 ocHOBa Ha OIEHKUTE YCIIA Ia ChKpaTH Mpodecuo-

BpeMe Ha cTaxa Ha DyH/Ia HCKaX /12 if IOKaXKa, de HAJIHOTO CH 06yYeHwe C ITOJIOBHH roguHa. Hukora He
CBbM BAPBAJI, Y€ 1€ C€ CIIPABU. Mucex CH, BCE€ HAKOTa

TaKaBa paboTa He e JlecHa. 3aTOBa s HAChpYaBax i

YAOBOJICTBHUETO U 1€ IIPEMUHE U I11€ p2136€p€, 4€ Tasu

HMCTUHCKH. Bedep, koraTo ce npubupaiire BKbIIIY,

r[pod)ecuﬂ He e 3a >keHa. Ho O4Y€BUIHO CBM UMaJI IIPEN-

JIUIETO i1 Gellle YePHO — HO Ts Oellle IaCTIHBA. pascpapiu. Cera, KOTaTo BIDKIAM KOJIKO € IIIACT/IBA B

Hakpas 6ene B3ena TBbpO penienue: Vckaiie mpocecusTa i, HAMHUpPaM TOBa 32 YyfecHo. [lopu 6arma

HENPEMEHHO Jia IIPOBETE HpO(I)eCI/IOHa}IHOTO cH MU, KOMUTO € Haf, 75 TomuHHU, chserre. Toil — KaKTO U BCUY-
<«

obyuenue B Tasu o6mact. Kasax it: Tu Tpsi6Ba na KI HHeE — MICTHHCKH Ce TOpPIeeM C Hed.

3Haelll TOBa, O'bIEIIETO € TBOE!
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Ein Beruf, der guttut

Richard Akortsu lasst sich zum Altenpflegehelfer
ausbilden. Er hat sich trotz mancher Einwédnde
nicht von seinem Berufswunsch abbringen lassen.
Dabei stand ihm sein Cousin Martin Akortsu zur
Seite.

Richard Akortsu
Ausbildung zum Altenpflegehelfer
in Frankfurt am Main

»lch wusste schon in der Schulzeit, dass ich im Bereich
Altenpflege arbeiten will. Es ist mir klar, dass das ein
eher ungewohnlicher Beruf fiir Manner ist. Das Thema
Pflege begann mich zu interessieren, als ich eine alte
pflegebediirftige Dame bei uns im Haus unterstiitzte.
Meine Freunde waren zwar anfangs alle iiber meine Be
rufswahl erstaunt, aber sie respektieren es inzwischen.

Mir tut es einfach gut, zu helfen und zu sehen, dass
die Person versorgt ist und alles hat, was sie braucht. Die
meisten freuen sich, dass mal ein junger Mann kommt.
Was meine Zukunft angeht: Es gibt in dem Beruf viele
Wege und Moéglichkeiten, ich will auf jeden Fall in der
Pflege bleiben.”

EINE UNTYPISCHE BERUFSWAHL

,lch wusste schon in
der Schulzeit, dass ich
im Bereich Altenpflege
arbeiten will“

Richard Akortsu arbeitet als Altenpfleger
in Frankfurt am Main.
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»Ol1le B yYWIHIIIE 3Ha-

eX, Ye UCKaM 1a pabors
B cdepara oOTprIKBaHe
Ha Bb3PaCTHU XOpa.”

Puxapp AkopTcy paboTH KaTo acCHCTEHT 3a 00-
I'pIDKBaHe Ha Bb3pacTHU Xopa BbB Ppankdypr Ha
Maitn

=g BB

[Tpodecus, kosiTo
mericTBa 61arOTBOPHO

Puxapn Axoprcy ce o6yyaBa 3a aCHCTEHT 3a 00-
IPIDKBaHe Ha Bb3PACTHHU X0pa. Bripexu HAKoH
BB3PaXKeHNU, TOII He ce € pasyOeqI B )KeJTaHUEeTO
cu 3a u360p Ha nmpodecus. bparoBuen my MapTuu

e 611 Ha HEroBa CTpaHa.

Puxapn Axkoptcy

[Tpodecnonanno obyyeHue 3a acu-
CTEHT 3a OOTpMIKBaHE Ha Bb3PACTHU
xopa BB Opankdypt Ha MarH

»Ollle B YYIINIIe 3HAEX, Ye MCKaM Ia paboTs B cepara
06TprKBaHe Ha Bb3pacTHU xopa. HascHo cbM, e ToBa
II0-CKOpO e HeobryaiiHa Ipodecrs 3a MbKe. 3alIogHax
Jia ce HHTEpecyBaM OT Ipo6ieMa 32 06T pIKBAHETO, KOTa-
TO B HalllaTa K'bII[a IOMArax Ha efHa JaMa, Hy>K/aella ce
OT IPWKU. B Ha9a/10TO MOMTE IpUsITENH G5IXa YIyIeHH OT
n3bopa Mu Ha mpodecust, HO Bede IO IprueMart.

[TpocTo My HeicTBa 6IarOTBOPHO Jja TOMaram | jia
BIDKIIAM, Ye YOBEK'HT € OOTPUYKEH U UMa BCUYKO HEOOXO-
numo. [ToBe9eTo BH3PACTHU Ce PAlBaT, 9€ TPH TAX UBA
mitaz MbK. [lo ce otHacs no 6baenero mu: B mpodecus-
Ta UMa MHOTI'O II'bTHUIIA ¥ Bb3MOXHOCTH, HO CbC CI/II‘YP-
HOCT I1Ie OCTaHa B chepaTa Ha OOTPIDKBAHETO.
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Martin Akortsu, Richards Cousin

,Ich habe mich nach dem Tod von Richards Eltern
um ihn gekiimmert. Ich bin zu Elternabenden
gegangen, habe mit den Lehrern gesprochen und
mich informiert, wie Richard sich entwickelt. Als er
mir dann sagte, dass er Altenpfleger werden will,
habe ich ihn erst mal angeschaut und gefragt: Ist
das dein Ernst? Aber es ist das, was er machen will,
und er geht seinen Weg. Er steht mit vollem Herzen
zu seinem Beruf. Ich habe groRen Respekt vor dem,
was er macht - und unterstiitze ihn gern.”

Girls‘ Day and Boys‘ Day

Eine besondere Gelegenheit geschlechts-
untypische Berufe zu entdecken, ist der Girls‘ Day
fir Madchen und der Boys‘ Day fiir Jungen. Jedes
Jahr im April laden Betriebe im ganzen Land Schii-
lerinnen und Schiiler zu sich ein, um die Arbeits-
welt kennenzulernen.

EINE UNTYPISCHE BERUFSWAHL

»,lch habe grofien
Respekt vor dem, was
Richard macht.”

Martin Akortsu steht hinter seinem Cousin Richard.
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131U TBaM TOIIMO
yBa)KeHNE K'bM TOBa,

MapTuH AKOpPTCY e Ha CTpaHaTa Ha CBOS
6paroBuen Puxaps.

KoeTo mpaBu Puxapy.

Maprtun Axoprcy, 6paToBuen Ha Pu-
Xapq,

»A3 ce rpiKex 3a Puxapp cien cMbpTTa Ha poguTe-
auTe My. XOIex Ha POTHUTEICKH CPeIllH, pasTOBapsX
C YIHTEIHUTE U ce NH(MOPMUPAX 32 PA3BUTHETO

my. KoraTo mu kasa, 4e McKa 1a CTaHe aCHCTEHT 3a
00rpIrkBaHe Ha Bb3PACTHH XOPa, II'bPBO IO HOTJIe-
npHax u nonuTax: CepuosHo au ropopumré Ho Tosa
e, KOeTOo MCKa Jja pabOTH U TO¥ BbPBH II0 COOCTBe-
HUS CH I'bT. Biiara 1s10T0 cu cupiie B mpodecusi-
Ta. V13U TBaM TONISIMO yBakeHHe K'bM TOBa, KOETO

MPaBU — ¥ IO MOJKPeIsiM ¢ 1060B."

Girls” Day und Boys” Day

OcobeHa BB3MOXXHOCT 1a OTPHEII HETUITHIHUTE
3a nojiosete npodecun e Girls’ Day 3a Momudera
u Boys’ Day 3a moMuera. Besika ronyHa 1pes anpun
TpeNIpUATHA B [Is/IaTa CTPaHa KaHAT Ha CBOS
TepUTOPHSA YIEHHUIIH, KOUTO JIa Ce 3aII03HAAT C
paboTHara cpena.
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Es stehen viele Wege offen

Mit einer abgeschlossenen Ausbildung hat Ihr Kind
einen wichtigen Grundstein fiir sein zukiinftiges
Berufsleben gelegt. Es gibt viele Entwicklungs

-
Pl e

moglichkeiten und unterschiedliche Karrierewege:
zum Beispiel eine berufliche Fortbildung, eine
Meisterausbildung oder ein Studium.

i

Fortbildung: g .

Berufliche Fortbildungen vertiefen und erweitern das ”ErSt dle AUSblldung ’
vorhandene Wissen nach Abschluss einer Berufsausbil d ann d as Stu dlum _
dung. Es stehen vielfiltige und unterschiedlichste Qua . .
lifizierungsmoglichkeiten offen: vom Techniker iiber daS war der IIChtlge

Fachwirt und Meister bis zum gepriiften Betriebswirt.
Mit entsprechenden Abschliissen, wie zum Beispiel
dem Meisterbrief, kann man sich selbststindig machen
und einen eigenen Betrieb griinden.

Weg fiir mich.*

Salvatore Tortorici hat mit Ausbildung und
Studium noch mehr Aufstiegsmoglichkeiten.

Studium:
Mit einem Berufsabschluss und einer erfolgreichen
Fortbildung ist es grundsatzlich méglich, auch ohne
Abitur an einer Fachhochschule oder Universitit zu
studieren.

Berufliche Weiterentwicklung
in der Ausbildung

|

|

|

|

|
Weiterbilden - schon wahrend der Ausbildung: '
Auszubildende kénnen sich schon wéhrend der :
Ausbildung mit sogenannten Zusatzqualifikationen
weiterbilden. Zum Beispiel kann man EDV- und |
Fremdsprachenkenntnisse vertiefen, die Fachhoch- '
schulreife nachholen oder Techniklehrgange absol- :
vieren. Infos dazu unter www.ausbildungplus.de. I
|

|

|

|

|

|

|

|

|

]

Ausbildungsabschnitt im europdischen Ausland:

Es gibt die Mdglichkeit, einen Teil der Ausbildung
im europadischen Ausland zu absolvieren. Entspre-
chende Auslandsaufenthalte werden zum Beispiel
Gber Europdische Férderprogramme mit organisiert
und finanziell unterstitzt. Infos dazu unter:
www.na-bibb.de.


http://www.ausbildungplus.de
http://www.na-bibb.de
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MHoro mbTHIla Ca OTBOPEHU
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»II'bpBO TIpodecuo-
HAJTHOTO 0Oy4eHuUe,
CJIell TOBA C/IeIBaHEeTO
— TOoBa Oellle MpaBWI-
HUAT II'bT 32 MEH.

C nnpodecronanto obydenue u cnenane Cansa-
tope TopTopiyu uMa moBeve Bb3MOKHOCTH 3a
KapHepHO pa3BUTHE.

e e o o S

-

" e i

e

CnenBane:

C gumioma 3a mpodecroHaaHo 06pasoBaHUe U YCIEIITHO
IIOBUIIIABAaHE HAa HpO(l)eCI/IOHaJ'IHaTa KBa}'II/I(bI/IKaI.[I/IH 10
IIPUHIUII € Bb3MOJKHO [1a C€ C/IEIBA BbB BHUCIIE ClI€NA~
JIMSUPAHO YYHMIMIIE WA YHUBEPCUTET U O€3 3pe/IOCTHI

U3IIUTH.

Cnc 3aBbpiIeHO podecHOHATHO 06y YeH e TeTe-
TO BU e momo>xuno crabuiHa 0OCHOBA 3a O'boemnusa
cu poecrnonaneH XuBoT. ChIeCTBYBaT MHOTO
BBH3MOXKHOCTH 32 pa3BUTHE U Pa3INIHH II'BTUIIA
3a KapuepHO U3pacTBaHe: HAIPUMep MOBHUIIIaBaHe
Ha nmpodecroHaTHaTa KBaaudukamus, npodecro-

HaJIHO 06Y‘ICHI/IC 3a MafICTOp HIN CJIEOBAaHE.

IMoBuiraBane Ha KBaTUUKAUATA:

Ypes moBuIIaBaHe Ha MpodecroHanTHaTa KBaTU(pUKaLUs
ce 3ap16009aBaT U PasLIMPSIBAT IIPUIOOUTHTE SHAHMS
CJIelI 3aBbpIIBaHe Ha IPodecnoHaIHOTO 00ydeHue.
CaliiecTByBaT pasHOOOPasHH OTBOPEHH BH3MOXXHOCTH

3a KBalM(HUIHPaHe: OT TEXHUK Ipe3 OU3HeC afMUHH-
CTPaTop M MAMCTOP A0 cepTUdUIIPAH HKOHOMUCT. ChbC
CBOTBETHHUTE AUIUIOMH, KATO HAIIP. yAOCTOBEPEHHE 3a
MaiiCTOp, MOXXEIII Ia PAGOTHIII CAMOCTOSITE/THO U [Ia OCHO-
Belll COOCTBEHO NPeAIpHATHE.

[ToBumaBane Ha mpodecuoHa-
HaTa KBamM@UKaIUs 0 BpeMe Ha
npo¢ecHOHaTHOTO 00yJeHue

KBanmudunupane - oie 1mo Bpeme Ha mpode-
CHOHAITHOTO 06ydeHHne: CTa)KaHTHTE MOTAT Jia ce
YCHBBPIIEHCTBAT OlLle II0 BpeMe Ha podecno-
HAJIHOTO 00yUeHHe Upe3 Taka HapedeHHTe [JOII'bII-
HUTeTHN KBamudukanun. Te criomarar Hapumep
3a MOBUIIIABaHe Ha KOMITIIOThPHUTE YMEHHS U
3ab1604YaBaHe Ha Ty>KI0€3UKOBHUTE 3HAHN, 3a
KOMIIEHCHPaHe Ha JUIUIOMATa 3a JOCTBII JO BUCIIIE
CllelHa/IM3MPAHO YYWIHIIE WK 3a 3aBbPIIBaHe Ha
TeXHUYeCKH fucuumHu. Mudopmanus 3a ToBa
Ha www.ausbildung-plus.de.

Yact oT npodecHOHaATHOTO 06yYeHHe B IPYTU
eBporeiicku crpanu: ChlecTByBa Bb3MOXXHOCT

3a 3aBbpILIBaHe HA 9ACT OT PO eCHOHATTHOTO
o6y4eHe B IPyTH eBPOIEcKY cTpanu. [ITpectosaT
B 4y)KOMHA ce OPTaHU3UPa U MOAKpeIsi GUHAHCOBO
Ypes3 eBPOIIECKHU MPOrPaMU 32 HAChPUYaBaHE HA
o6yuenuero. MHbopmalus 3a ToBa Ha
www.na-bibb.de.


http://www.ausbildung-plus.de
http://www.na-bibb.de
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Nach der Ausbildung
ins Studium

Salvatore Tortorici

Ausbildung zum Industrie
mechaniker bei der Deutz AG und
Maschinenbau-Studium in Koéln

»Ich habe eine Ausbildung bei der Deutz AG
angefangen, um erst einmal etwas Praktisches
zu lernen. Meine Eltern sind in der Zeit auch fiir
immer nach Italien gegangen, daher brauchte ich
ein regelmaRiges Einkommen. Ich bereue die Ent
scheidung fiir eine Ausbildung liberhaupt nicht,
das war genau richtig.

Nach der Ausbildung habe ich als Facharbeiter
gearbeitet und gleichzeitig - berufsbegleitend - mein
Maschinenbau-Studium in Kéln begonnen. Leider
wurde mein Jahresvertrag bei der Deutz AG nicht ver
langert. Ich habe deshalb dann Vollzeit studiert.

Duales Studium

Das duale Studium umfasst verschiedene
Studiengange, die alle Praxis und Wissenschaft
miteinander verbinden. Eine Variante der dualen
Studiengange kombiniert sowohl zeitlich als auch

inhaltlich ein Studium mit einer dualen Ausbildung.

Auf der Seite www.ausbildungplus.de finden Sie
eine Datenbank zu dualen Studiengdngen.

ES STEHEN VIELE WEGE OFFEN

Im Studium konnte ich vieles nutzen, was ich schon
in der Ausbildung gelernt hatte. Das war ein Vorteil
gegeniliber meinen Studienkollegen.

Mit meinem Bachelor-Abschluss habe ich mich
dann als Betriebsingenieur wieder bei der Deutz AG be
worben, ohne Stellenausschreibung. Eines Tages wurde
ich tatsdchlich angerufen und informiert, dass eine
Stelle frei wire. Durch Ausbildung und Studium habe
ich jetzt wirklich gutes Fachwissen und tolle Karriere
moglichkeiten.”


http://www.ausbildungplus.de
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CnenBane cien
podecHOHaTHOTO
obydeHue

Canarope Topropuuu
[Tpodecnonanno obydeHue 3a UHIY-
cTpuaneH MexaHuk B Deutz AG u cnen-
BaHe C CIIeIMTHOCT MalImHOCTpoeHe
B KponH

»3amoyHax nmpogecoHaTHOTO CH 00yUeHHe B
Deutz AG, 3a 1a HaB/IsA3a IBPBO B IpaKTUKaTa. B
TOBa BpeMe pOJUTe/IUTe MU ce YCTAaHOBHXA TPAHO
B Wrtanus, 3aToBa HMax Hy>Ka OT PeJOBHHU TOXOIY.
Bbo6111e He ChKaasABaM, 4e B3eX pellleHHe 3a MPo-

(ecuonanno 06yueHue, TOBa Oerire MPaBUIHO.

Cren mpodecronanHoTo 06ydeHne 651X KBamndUIUpaH
PabOTHHK U CBHIIIEBPEMEHHO 3aIl0YHAaX CIEfIBAHE — C'b-
II'BTCTBAIIO NMpodecysTa — B CIeNHaIHOCT MammHo-
crpoeHe B KpoyH. 3a cbyKaseHue TONUIITHUAT MU I0TO-
Bop B Deutz AG He 6er1re yrb/mKeH. 3aToBa
CIIeIBaX KaTO PENOBEH CTyeHT. [1o Bpeme

Ha CI€ABaHETO rosiMa 9aCT OT HAy4Y€HOTO B

I[yanHa cucremMa npodecnoHaTHOTO 06ydeHre MU Gertie OT
non3a. ToBa Gellle IIPEAUMCTBO IIPEJl MOMTE

HyaHHOTO CjieiBaHE BK/IIOYBa pa3- CbCTYHEHTH.
JIMYHU CIIENHUA/THOCTH, KATO BCUYKH
CbYeTaBaT IMpaKTUKaTa U HayKaTa. BapI/IaHT Ha C 6aKa;1aB"bpc1<a CTeIleH KaHIUIAT-

[yaJHUTE CHE[MaTHOCTH KOMOMHMPaA KaKTO 110
BpeMe, TaKa U 110 ChbP)KaHHe CIeBaHe C IyaTHO
npodecroHanHo 06ydeHHE.

cTBax 0THOBO B Deutz AG xaTo MHXeHep-
TEXHOJIOT, 6€e3 /1a ca 06siBeHu MecTa. Emun
IeH MU ce o6amuxa U MU ChOOII1Xa, 4e
Ha CTpaHHUIIaTa www.ausbildungplus.de 1€ HaMe- eqHO MSCTO € c3060;u-[0. Bnaronapeﬂy{e Ha
pute 6a3a [aHHM 32 TyaTHUTE CIIEIIHATHOCTH. npoecHOHaTHOTO 06yYeH e U CleBaHe-

TO Cera JAeUCTBUTETHO UMaM 3a1n>)160qu1/1

IIO3HAHHUA II0 CIICIUATHOCTTA M OTIMYHU

BBb3MOXHOCTH 3a Kapuepa.“


http://www.ausbildungplus.de
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